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ประกาศเทศบาลตําบลเขาชุมทอง 
เรื่อง ประกาศใชเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 

................................................ 

  ตามที่สภาเทศบาลตําบลเขาชุมทอง ไดมีมติเห็นชอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย  ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2563  โดยสภาเทศบาลตําบลเขาชุมทองมีมติเห็นชอบในการประชุมสภาเทศบาลตําบลเขาชุม
ทอง สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ครั้งที่ 2 ประจําป พ.ศ.2562 เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2562 และตามหนังสือที่วาการ
อําเภอรอนพิบูลย ที่ นศ 0023.25/1935  ลงวันที่ 12 กันยายน 2562 นายอําเภอรอนพิบูลย ไดพิจารณา
เห็นชอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 เรียบรอยแลวน้ัน 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 63 แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 รวมถึงฉบับแกไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 13) พ.ศ.2552 นายกเทศมนตรีตําบลเขาชุมทอง จึงประกาศใชเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 และประกาศใหประชาชนทราบโดยทั่วกัน ดังน้ี 
1.รายรับ      เปนเงิน  40,900,000  บาท 
 (1) รายไดจัดเก็บ    เปนเงิน    1,191,500 บาท 
 (2) รายไดท่ีรฐับาลจัดเก็บแลวจัดสรรให  อปท. เปนเงิน  21,708,500 บาท 
 (3) รายไดท่ีรฐับาลอุดหนุนให  อปท.  เปนเงิน  18,000,000 บาท 
2.รายจาย      เปนเงิน  40,900,000  บาท 

(1) งบกลาง     เปนเงิน   12,474,300 บาท 
 (2) งบบุคลากร     เปนเงิน   17,112,240 บาท 
 (3) งบดําเนินงาน    เปนเงิน     6,179,560 บาท 
 (4) งบลงทุน     เปนเงิน     3,925,900 บาท 
 (5) งบเงินอุดหนุน    เปนเงิน     1,208,000 บาท 
(รายละเอียดปรากฏตามเทศบญัญัตงิบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 และสามารถ  
ดรูายละเอียดเพ่ิมเตมิไดที่ www.kctcity.go.th และ ศนูยขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลเขาชุมทอง) 

ทั้งนี้ ใหใชบังคับต้ังแต วันที่  1  ตุลาคม  2562  เปนตนไป 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  16  กันยายน  พ.ศ.2562 

                                                                                            
(นายไพโรจน  อํานักมณ)ี 

                            นายกเทศมนตรีตําบลเขาชุมทอง      
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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

  

 ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลเขาชุมทอง 
 
              บัดนี้ถึงเวลาที่คณะผูบริหารของเทศบาลตาํบลเขาชุมทอง จะไดเสนอรางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย
ประจําปตอสภาเทศบาลตําบลเขาชุมทองอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผูบริหารเทศบาลตําบลเขาชุมทองจึงขอ
ช้ีแจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ 
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ดังตอไปนี้ 
 1. สถานะการคลัง 
 1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป 
 ในปงบประมาณ พ.ศ.2562 ณ วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ.2562 องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีสถานะการเงิน 

ดังน้ี 
 1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 25,744,506.16 บาท 
 1.1.2 เงินสะสม จํานวน 15,567,711.59 บาท 
 1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 11,280,546.10 บาท 
 1.1.4 รายการที่ไดกันเงินไวแบบกอหน้ีผูกพันและยังไมไดเบกิจาย จํานวน 0 โครงการ รวม  0.00 บาท 
 1.1.5 รายการที่ไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผกูพัน จํานวน 0 โครงการ รวม  0.00 บาท 
 1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 16,397,138.60 บาท 
 2. การบริหารงบประมาณ ในปงบประมาณ 2562 ณ วันท่ี 30 มิถุนายน  พ.ศ.2562 
 (1) รายรบัจริง จํานวน 42,258,274.40 บาท ประกอบดวย 
 หมวดภาษีอากร จํานวน 152,064.00 บาท 
 หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จํานวน 79,594.00 บาท 
 หมวดรายไดจากทรัพยสิน  จํานวน 119,039.16 บาท 
 หมวดรายไดจากสาธารณปูโภคและการพาณิชย  จํานวน 0.00 บาท 
 หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 499,430.00 บาท 
 หมวดรายไดจากทุน  จํานวน 0.00 บาท 
 หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 17,206,433.24 บาท 
 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป จํานวน 15,364,214.00 บาท 
 (2) เงินอุดหนุนทีรั่ฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 8,837,500.00 บาท 

 (3) รายจายจรงิ จํานวน 29,256,624.89 บาท ประกอบดวย 
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 งบกลาง จํานวน 7,076,160.34 บาท 
 งบบุคลากร จํานวน 10,417,425.00 บาท 
 งบดําเนินงาน จํานวน 3,667,189.55 บาท 
 งบลงทุน จํานวน 7,155,690.00 บาท 
 งบรายจายอื่น จํานวน 0.00 บาท 
 งบเงินอุดหนุน จํานวน 940,160.00 บาท 
 (4) รายจายทีจ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 8,837,500.00 บาท 
 (5) รายจายทีจ่ายจากเงินสะสม จํานวน 701,280.30 บาท 
 (6) รายจายทีจ่ายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท 
 (7) รายจายทีจ่ายจากเงินกู จํานวน 0.00 บาท 

 
3.  งบเฉพาะการ 
     ประเภทกิจการ  “กจิการประปา” 
ปงบประมาณ พ.ศ.2562  มีรายรับจริง  975,513.74 บาท  รายจายจริง  1,042,009.31  บาท 
กูเงินจากธนาคาร / กสท. / อื่น ๆ     จํานวน................-...............บาท 
ยืมเงินสะสมจากเทศบาล     จํานวน................-...............บาท 
กําไรสุทธิ      จํานวน  -66,495.57  บาท 
เงนิฝากธนาคารทั้งสิ้น  ณ วันที่  30  มิถุนายน  2562  จํานวน  542,617.04  บาท 
ทรัพยจํานําจํานวน...........-...............บาท 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คําแถลงงบประมาณ 
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 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 

อําเภอรอนพบิลูย  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

          รายรับจริง ป  
2561 

ประมาณการ ป 
2562 

ประมาณการ ป 
2563 

รายไดจัดเก็บเอง       
  หมวดภาษีอากร 216,547.14 163,000.00 323,210.00 
  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 152,390.00 96,350.00 68,290.00 
  หมวดรายไดจากทรัพยสิน  682,706.12 900,000.00 654,000.00 
  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 117,250.00 147,000.00 146,000.00 
  หมวดรายไดจากทุน  3,000.00 0.00 0.00 

รวมรายไดจัดเก็บเอง 1,171,893.26 1,306,350.00 1,191,500.00 
รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 22,444,030.01 21,293,650.00 21,708,500.00 
รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

22,444,030.01 21,293,650.00 21,708,500.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 16,767,723.00 17,800,000.00 18,000,000.00 
รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

16,767,723.00 17,800,000.00 18,000,000.00 

รวม 40,383,646.27 40,400,000.00 40,900,000.00 

 

 

 

 

 

 
คําแถลงงบประมาณ 
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ประกอบงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

รายจาย รายจายจริงป 
2561 

ประมาณการ ป 
2562 

ประมาณการ ป 
2563 

จายจากงบประมาณ       
  งบกลาง 9,158,498.53 12,392,000.00 12,474,300.00 
  งบบุคลากร 14,323,487.00 17,106,120.00 17,112,240.00 
  งบดําเนินงาน 6,416,180.80 6,538,280.00 6,179,560.00 
  งบลงทุน 287,937.17 3,163,600.00 3,925,900.00 
  งบเงินอุดหนุน 1,619,627.36 1,200,000.00 1,208,000.00 

รวมจายจากงบประมาณ 31,805,730.86 40,400,000.00 40,900,000.00 
รวม 31,805,730.86 40,400,000.00 40,900,000.00 
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สวนท่ี 2 
เทศบัญญัติ 

 
เร่ือง 

งบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 

 
 

ของ 
 
 
 

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 

อําเภอรอนพิบูลย  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
บันทึกหลักการและเหตุผล 
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ประกอบรางเทศบญัญัต ิ งบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ของ เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 

อําเภอรอนพบิลูย  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
ดาน ยอดรวม 

ดานบริหารท่ัวไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 13,854,060 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,788,580 
ดานบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศกึษา 3,933,520 
  แผนงานสาธารณสุข 1,752,860 
  แผนงานเคหะและชุมชน 480,000 
  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 30,000 
  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 138,000 
ดานการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,448,680 
ดานการดําเนินงานอื่น   
  แผนงานงบกลาง 12,474,300 

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 40,900,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 
เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 

อําเภอรอนพบิลูย  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

         แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
   

 

            งาน  

งานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง รวม 
 

งบ 
  

       
         
 งบบุคลากร 8,379,360 2,619,000 10,998,360 
     เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,624,640 0 2,624,640 
     เงินเดือน (ฝายประจํา) 5,754,720 2,619,000 8,373,720 
 งบดําเนินงาน 1,698,000 984,400 2,682,400 
     คาตอบแทน 208,000 153,000 361,000 
     คาใชสอย 1,055,000 166,400 1,221,400 
     คาวสัดุ  435,000 100,000 535,000 
     คาสาธารณูปโภค 0 565,000 565,000 
 งบลงทุน 137,400 35,900 173,300 
     คาครุภณัฑ 137,400 35,900 173,300 
                                              รวม 10,214,760 3,639,300 13,854,060 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
            งาน 

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการ
รักษาความสงบภายใน 

งานปองกันภัยฝายพลเรือน
และระงับอัคคีภัย 

รวม งบ 
  
      

        
งบบุคลากร 700,080 0 700,080 
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 700,080 0 700,080 
งบดําเนินงาน 1,038,500 50,000 1,088,500 
    คาตอบแทน 30,000 0 30,000 
    คาใชสอย 924,000 50,000 974,000 
    คาวสัดุ  84,500 0 84,500 
                                             รวม 1,738,580 50,000 1,788,580 
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แผนงานการศึกษา 
            งาน 

  
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม งบ 

  

      
        
งบบุคลากร 1,491,660 1,491,660 
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,491,660 1,491,660 
งบดําเนินงาน 1,233,860 1,233,860 
    คาตอบแทน 5,000 5,000 
    คาใชสอย 504,660 504,660 
    คาวสัดุ  724,200 724,200 
งบเงินอุดหนุน 1,208,000 1,208,000 
    เงินอุดหนุน 1,208,000 1,208,000 
                                             รวม 3,933,520 3,933,520 
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แผนงานสาธารณสุข 
            งาน 

  
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข 
งานบริการสาธารณสขุและ

งานสาธารณสขุอื่น 
รวม งบ 

  

      
        
งบบุคลากร 1,224,960 0 1,224,960 
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,224,960 0 1,224,960 
งบดําเนินงาน 489,000 30,000 519,000 
    คาตอบแทน 40,000 0 40,000 
    คาใชสอย 174,000 30,000 204,000 
    คาวสัดุ  275,000 0 275,000 
งบลงทุน 8,900 0 8,900 
    คาครุภณัฑ 8,900 0 8,900 
                                             รวม 1,722,860 30,000 1,752,860 

 
 
 
 
 
 
 



[16] 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
           งาน 

  
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม งบ 

  

      
        
งบบุคลากร 480,000 480,000 
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 480,000 480,000 
                                             รวม 480,000 480,000 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
           งาน 

  
  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม งบ 

  

      
        
งบดําเนินงาน 30,000 30,000 
    คาใชสอย 30,000 30,000 
                                             รวม 30,000 30,000 
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
            งาน 

  
  งานกีฬาและนันทนาการ 

งานศาสนาวัฒนธรรม
ทองถิ่น 

รวม งบ 
  

      
        
งบดําเนินงาน 125,000 13,000 138,000 
    คาใชสอย 125,000 13,000 138,000 
                                             รวม 125,000 13,000 138,000 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
            งาน 

  
  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

อตุสาหกรรมและการโยธา 
งานกอสรางโครงสราง

พื้นฐาน 
รวม งบ 

  

      
        
งบบุคลากร 2,217,180 0 2,217,180 
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 2,217,180 0 2,217,180 
งบดําเนินงาน 487,800 0 487,800 
    คาตอบแทน 40,000 0 40,000 
    คาใชสอย 242,800 0 242,800 
    คาวสัดุ  205,000 0 205,000 
งบลงทุน 93,700 3,650,000 3,743,700 
    คาครุภณัฑ 93,700 0 93,700 
    คาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 3,650,000 3,650,000 
                                             รวม 2,798,680 3,650,000 6,448,680 
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แผนงานงบกลาง 
           งาน 

  
  งบกลาง รวม งบ 

  

      
        
งบกลาง 12,474,300 12,474,300 
    งบกลาง 12,474,300 12,474,300 
                                             รวม 12,474,300 12,474,300 

 
 
 
 
 



[21] 
 

เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 
อาํเภอรอนพิบูลย  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
 โดยที่เปนการสมควรต้ังงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563   อาศัยอํานาจตามความใน
พระราชบัญญัตเิทศบาล   มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติข้ึนไวโดยความเห็นชอบของสภาเทศบาลตําบล 
เขาชุมทอง และผูวาราชการจังหวัดนครศรีธรรมราช ดังตอไปนี้ 
 ขอ 1. เทศบัญญัตินี้เรียกวาเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 
 ขอ 2. เทศบัญญตัินี้ใหใชบังคับตัง้แตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2562 เปนตนไป 
 ขอ 3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 42,538,000 บาท 
 ขอ 4. งบประมาณรายจายทั่วไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป   เปนจํานวน รวมทั้งสิ้น 40,900,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี ้

แผนงาน ยอดรวม 
ดานบริหารท่ัวไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 13,854,060 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,788,580 
ดานบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศกึษา 3,933,520 
  แผนงานสาธารณสุข 1,752,860 
  แผนงานเคหะและชุมชน 480,000 
  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 30,000 
  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 138,000 
ดานการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,448,680 
ดานการดําเนินงานอื่น   
  แผนงานงบกลาง 12,474,300 

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 40,900,000 
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ขอ 5.  งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 1,638,000  บาท ดังนี้ 
 

งบ ยอดรวม 
งบดําเนินงาน 1,638,000 

   รวมรายจาย 1,638,000 
 
ขอ  6.  ใหนายกเทศมนตรีตําบลเขาชุมทองปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณท่ีไดรับอนมุัติ 
ใหเปนไปตามระเบียบการเบิกจายเงินของเทศบาลตําบล 
ขอ  7.  ใหนายกเทศมนตรีตําบลเขาชุมทองมหีนาที่รกัษาการใหเปนไปตามเทศบญัญัติน้ี 

ประกาศ  ณ  วันที่       เดอืน                    พ.ศ.2562 
 
 
 
   (ลงนาม)………………….…………..………………….. 
    (     ) 
      
 
 
  -   เห็นชอบ 
 
 
 

(ลงนาม)…………………………..……………………… 
     (………….………………………..….………………) 

      ตําแหนง……………………..…………………..…………………… 
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจําปงบประมาณ   พ.ศ. 2563 

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 
อําเภอ รอนพบิูลย  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

        
              รายรับจริง ประมาณการ 

  ป 2559 ป 2560 ป 2561 ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2563 
หมวดภาษีอากร               
     ภาษีที่ดินและสิ่งปลกูสราง 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 % 100,000.00 
     ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 76,774.75 97,234.76 149,750.54 98,000.00 57.14 % 154,000.00 
     ภาษีบํารุงทองที ่ 48,916.45 51,508.10 55,620.60 56,000.00 2.34 % 57,310.00 
     ภาษีปาย 7,000.00 8,692.00 11,176.00 9,000.00 32.22 % 11,900.00 

รวมหมวดภาษีอากร 132,691.20 157,434.86 216,547.14 163,000.00     323,210.00 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต               
     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนญุาตการพนัน 0.00 60.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 1,516.00 858.00 871.00 900.00 0.00 % 900.00 
     คาธรรมเนียมเกบ็และขนมูลฝอย 69,970.00 60,920.00 58,340.00 63,000.00 -4.13 % 60,400.00 
     คาธรรมเนียมปด โปรย ติดต้ังแผนประกาศหรอืแผนปลวิเพ่ือ
การโฆษณา 

0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 % 0.00 
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     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร 4,460.00 3,720.00 3,610.00 3,500.00 5.71 % 3,700.00 
     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย 340.00 590.00 680.00 600.00 16.67 % 700.00 
     คาธรรมเนียมอื่น ๆ 0.00 0.00 0.00 850.00 -76.47 % 200.00 
     คาปรับการผิดสญัญา 89,694.00 26,632.00 86,644.00 27,000.00 -100.00 % 0.00 
     คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการทีเ่ปนอันตรายตอ
สุขภาพ 

3,300.00 100.00 1,900.00 100.00 1,900.00 % 2,000.00 

     คาใบอนุญาตเกี่ยวกบัการควบคมุอาคาร 470.00 260.00 220.00 300.00 0.00 % 300.00 
     คาใบอนุญาตเกี่ยวกบัการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง 0.00 70.00 75.00 80.00 -12.50 % 70.00 
     คาใบอนุญาตอื่นๆ 0.00 20.00 0.00 20.00 0.00 % 20.00 

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 169,750.00 93,230.00 152,390.00 96,350.00     68,290.00 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน               
     คาเชาหรือบริการสถานที ่ 674,216.00 753,777.00 504,000.00 750,000.00 -30.67 % 520,000.00 
     ดอกเบี้ย 194,249.41 149,309.44 178,706.12 150,000.00 -10.67 % 134,000.00 

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 868,465.41 903,086.44 682,706.12 900,000.00     654,000.00 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด               
     คาขายแบบแปลน 113,000.00 42,500.00 500.00 43,000.00 -39.53 % 26,000.00 
     รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ 202,080.00 101,360.00 116,750.00 104,000.00 15.38 % 120,000.00 

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 315,080.00 143,860.00 117,250.00 147,000.00     146,000.00 
หมวดรายไดจากทุน               
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     คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 0.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 % 0.00 
รวมหมวดรายไดจากทุน 0.00 0.00 3,000.00 0.00     0.00 

หมวดภาษีจัดสรร               
     ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนตและลอเลื่อน 475,687.67 534,417.77 399,389.49 540,000.00 -14.81 % 460,000.00 
     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 14,852,637.25 15,209,360.23 15,580,691.37 15,000,000.00 0.00 % 15,000,000.00 
     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 1,788,454.12 1,747,603.18 1,895,521.16 1,800,000.00 0.00 % 1,800,000.00 
     ภาษีธรุกิจเฉพาะ 69,859.14  61,208.31 77,728.02 63,000.00 3.17 % 65,000.00 
     ภาษีสุรา 913,719.77 920,947.67 0.00 930,000.00 -100.00 % 0.00 
     ภาษีสรรพสามิต 1,965,418.81 2,219,375.56 3,564,441.76 2,200,000.00 59.09 % 3,500,000.00 
     ภาษียาสูบ 0.00 0.00 902.10 0.00 0.00 % 0.00 
     คาภาคหลวงแร 87,013.72 88,071.21 91,954.52 92,000.00 0.00 % 92,000.00 
     คาภาคหลวงปโตรเลียม 31,077.54 28,753.52 90,610.69 27,700.00 80.51 % 50,000.00 
     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสทิธแิละนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน 

703,767.00 637,584.00 742,626.00 640,000.00 15.63 % 740,000.00 

     ภาษีจัดสรรอื่นๆ 737.20 950.60 164.90 950.00 57.89 % 1,500.00 
รวมหมวดภาษีจัดสรร 20,888,372.22 21,448,272.05 22,444,030.01 21,293,650.00     21,708,500.00 

หมวดเงินอดุหนุนท่ัวไป               
     เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่และ
ภารกิจถายโอนเลือกทํา 

8,955,895.00 16,686,195.00 16,767,723.00 17,800,000.00 1.12 % 18,000,000.00 
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รวมหมวดเงินอดุหนุนท่ัวไป 8,955,895.00 16,686,195.00 16,767,723.00 17,800,000.00     18,000,000.00 
รวมทุกหมวด 31,330,253.83 39,432,078.35 40,383,646.27 40,400,000.00     40,900,000.00 
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รายงานรายละเอยีดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป 
ประจําปงบประมาณ   พ.ศ.2563 

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 
อําเภอรอนพบิลูย  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

   
ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น  40,900,000 บาท  แยกเปน 

   
 รายได้จดัเกบ็เอง 

 
หมวดภาษีอากร รวม 323,210 บาท 

  
ภาษีที่ดนิและสิ่งปลกูสราง จํานวน 100,000 บาท 

    
ประมาณการไว จากการสํารวจที่ดินและสิง่ปลูกสรางของ
เทศบาลตําบลเขาชุมทอง  ตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและ
สิ่งปลูกสราง พ.ศ.2562 

  

  
ภาษีโรงเรือนและที่ดนิ จํานวน 154,000 บาท 

    
ประมาณการไวสูงกวาปทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรบัจริง
ในปที่ผานมาเปนเกณฑต้ังรบั 

  

  
ภาษีบํารุงทองที ่ จํานวน 57,310 บาท 

    
ประมาณการไวใกลเคียงกบัปทีผ่านมา  โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปที่ผานมาเปนเกณฑตัง้รบั 

  

  
ภาษีปาย จํานวน 11,900 บาท 

    
ประมาณการไวใกลเคียงกบัปทีผ่านมา  โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงในปที่ผานมาเปนเกณฑตัง้รบั 

  

 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 68,290 บาท 

  
คาธรรมเนียมเกี่ยวกบัการควบคุมอาคาร จํานวน 900 บาท 

    
ประมาณการไวใกลเคียงปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับ
จริงในปทีผ่านมาเปนเกณฑตั้งรับ 

  

  
คาธรรมเนียมเกบ็และขนมูลฝอย จํานวน 60,400 บาท 

    
ประมาณการไวใกลเคียงปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับ
จริงในปทีผ่านมาเปนเกณฑตั้งรับ 

  

  
คาธรรมเนียมเกี่ยวกบัทะเบียนราษฎร จํานวน 3,700 บาท 

    
ประมาณการไวใกลเคียงปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับ
จริงในปทีผ่านมาเปนเกณฑตั้งรับ 
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คาธรรมเนียมเกี่ยวกบัทะเบียนพาณชิย จํานวน 700 บาท 

    
ประมาณการไวใกลเคียงปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับ
จริงในปทีผ่านมาเปนเกณฑตั้งรับ 

  

  
คาธรรมเนียมอื่น ๆ จํานวน 200 บาท 

    
ประมาณการไวต่ํากวาปทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรบัจริง
ในปที่ผานมาเปนเกณฑต้ังรบั 

  

  
คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการทีเ่ปนอันตรายตอ
สุขภาพ 

จํานวน 2,000 บาท 

    
ประมาณการไวสูงกวาปทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรบัจริง
ในปที่ผานมาเปนเกณฑต้ังรบั 

  

  
คาใบอนุญาตเก่ียวกบัการควบคุมอาคาร จํานวน 300 บาท 

    
ประมาณการไวใกลเคียงปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับ
จริงในปทีผ่านมาเปนเกณฑตั้งรับ 

  

  
คาใบอนุญาตเก่ียวกบัการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง จํานวน 70 บาท 

    
ประมาณการไวใกลเคียงปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับ
จริงในปทีผ่านมาเปนเกณฑตั้งรับ 

  

  
คาใบอนุญาตอื่นๆ จํานวน 20 บาท 

    
ประมาณการไวใกลเคียงปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับ
จริงในปทีผ่านมาเปนเกณฑตั้งรับ 

  

 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 654,000 บาท 

  
คาเชาหรือบริการสถานที ่ จํานวน 520,000 บาท 

    
ประมาณการไวต่ํากวาปทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรบัจริง
ในปที่ผานมาเปนเกณฑต้ังรบั 

  

  
ดอกเบี้ย จํานวน 134,000 บาท 

    
ประมาณการไวใกลเคียงปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับ
จริงในปทีผ่านมาเปนเกณฑตั้งรับ 

  

 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 146,000 บาท 

  
คาขายแบบแปลน จํานวน 26,000 บาท 

    
ประมาณการไวต่ํากวาปทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรบัจริง
ในปที่ผานมาเปนเกณฑต้ังรบั 

  

  
รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ จํานวน 120,000 บาท 

    
ประมาณการไวสูงกวาเดิม โดยพิจารณาจากรายรับจริงในปที่
ผานมาเปนเกณฑตั้งรบั 
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รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 21,708,500 บาท 

  
ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนตและลอเลื่อน จํานวน 460,000 บาท 

    
ประมาณการไวต่ํากวาปทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรบัจริง
ในปที่ผานมาเปนเกณฑต้ังรบั 

  

  
ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 15,000,000 บาท 

    
ประมาณการไวใกลเคียงปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับ
จริงในปทีผ่านมาเปนเกณฑตั้งรับ 

  

  
ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ จํานวน 1,800,000 บาท 

    
ประมาณการไวใกลเคียงปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับ
จริงในปทีผ่านมาเปนเกณฑตั้งรับ 

  

  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 65,000 บาท 

    
ประมาณการไวใกลเคียงปที่ผานมาโดยพิจารณาจากรายรบั
จริงในปทีผ่านมาเปนเกณฑตั้งรับ 

  

  
ภาษีสรรพสามิต จํานวน 3,500,000 บาท 

    
ประมาณการไวสูงกวาปทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรบัจริง
ในปที่ผานมาเปนเกณฑต้ังรบั 

  

  
คาภาคหลวงแร จํานวน 92,000 บาท 

    
ประมาณการไวใกลเคียงปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับ
จริงในปทีผ่านมาเปนเกณฑตั้งรับ 

  

  
คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน 50,000 บาท 

    
ประมาณการไวสูงกวาปทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรบัจริง
ในปที่ผานมาเปนเกณฑต้ังรบั 

  

  
คาธรรมเนียมจดทะเบียนสทิธิและนิติกรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดิน 

จํานวน 740,000 บาท 

    
ประมาณการไวสูงกวาปทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรบัจริง
ในปที่ผานมาเปนเกณฑต้ังรบั 

  

  
ภาษีจัดสรรอื่นๆ จํานวน 1,500 บาท 

    

ประมาณการไวสูงกวาปทีผ่านมา โดยพิจารณาจากรายรบัจริง
ในปที่ผานมาเปนเกณฑต้ังรบั 
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รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

 
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป รวม 18,000,000 บาท 

 
  

เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่และ
ภารกิจถายโอนเลือกทํา 

จํานวน 18,000,000 บาท 

 
    

ประมาณการไวใกลเคียงปที่ผานมา  โดยพิจารณาจากรายรับ
จริงในปทีผ่านมาเปนเกณฑตั้งรับ 
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รายงานประมาณการรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 
อําเภอรอนพบิลูย    จังหวัดนครศรีธรรมราช 

        
                 รายจายจริง ประมาณการ 

   ป 2559 ป 2560 ป 2561 ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2563 
 แผนงานบริหารงานท่ัวไป               
 งานบริหารทั่วไป               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายการเมือง)               
     เงินเดือนนายก/รองนายก 695,520 695,520 695,520 695,520 0 % 695,520 
     เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 120,000  120,000 120,000 120,000 0 % 120,000 
     เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000 120,000 120,000 120,000 0 % 120,000 
 

    
เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ทีป่รกึษานายกเทศมนตร ี
นายกองคการบรหิารสวนตําบล 

198,720 198,720 198,720 198,720 0 % 198,720 

     เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 1,490,400 1,490,400 1,490,400 1,490,400 0 % 1,490,400 
 รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง)  2,624,640 2,624,640 2,624,640 2,624,640     2,624,640 
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
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    เงินเดือนพนักงาน 3,204,060 3,422,346 3,630,420 3,830,760 6.69 % 4,086,960 
     เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 57,295 84,000 84,000 84,000 0 % 84,000 
     เงินประจําตําแหนง 205,300 186,000 186,000 186,000 0 % 186,000 
     คาจางลูกจางประจํา 736,190 759,120 804,720 891,240 5.83 % 943,200 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 341,730 271,770 262,546 406,560 0 % 406,560 
     เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 54,345 39,620 31,778 48,000 0 % 48,000 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)  4,598,920 4,762,856 4,999,464 5,446,560     5,754,720 
 รวมงบบุคลากร 7,223,560 7,387,496 7,624,104 8,071,200     8,379,360 
   งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
 

    
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

3,160 0 29,400 30,000 -33.33 % 20,000 

     คาเบี้ยประชุม 10,687.5 14,312.5 14,312.5 20,000 0 % 20,000 
     คาตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 6,700 9,140 58,560 476,000 -97.9 % 10,000 
     คาเชาบาน 148,400 127,600 119,100 118,400 -8.78 % 108,000 
     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 69,636 30,489 54,450 50,000 0 % 50,000 
 รวมคาตอบแทน 238,583.5 181,541.5 275,822.5 694,400     208,000 
   คาใชสอย               
     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 316,218.91 482,316.84 409,336.37 0 0 % 0 
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      รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 0 640,000 -100 % 0 
       คาจางเหมาบริการ 0 0 0 0 100 % 350,000 
     รายจายเกี่ยวกับการรบัรองและพิธีการ 9,500 15,910 13,265 100,000 -60 % 40,000 
 

    
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ 

              

 
      (1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 547,927 210,000 -52.38 % 100,000 

 
      

(1)คาใชจายในการเดินทางไปราชการเพื่อเปน
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักร   

238,486 0 0 0 0 % 0 

       (2) คาใชจายในการรังวัดทีส่าธารณะ 0  0 0 15,000 0 % 15,000 
 

      
(3) คาใชจายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและ
นายกเทศมนตรีตําบลเขาชุมทอง 

0 0 0 374,200 33.62 % 500,000 

 
      

(4) โครงการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธี ประเพณีทองถ่ิน
และวันสําคัญทางศาสนา 

0 0 21,000 20,000 -100 % 0 

 
      

(4)โครงการจัดกจิกรรมงานรัฐพิธ ีประเพณีทองถ่ิน
และวันสําคัญทางศาสนา 

3,218 0 0 0 0 % 0 

 
      

(7) โครงการปรับปรงุภูมิทัศนและตัดแตงก่ิงไมในเขต
พื้นที่เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 

0 0 194,245 0 0 % 0 

       (8) โครงการจางเหมาบุคคลเกี่ยวกับงานดูแลรักษา 0 0 182,262 0 0 % 0 
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ความสะอาดอาคารสถานที่สํานกังาน 

      
คาใชจายในการเดินทางไปราชการเพื่อเปนคาใชจาย
ในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร 

0 369,330 0 0 0 % 0 

 
      

โครงการจัดกจิกรรมงานรัฐพิธ ีประเพณีทองถ่ินและ
วนัสําคัญทางศาสนา 

0 1,000 0 0 0 % 0 

 

      

โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภมิูพล อดุลยเดช และศึกษาดูงาน
โครงการพระราชดําริ เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 
อําเภอรอนพบิลูย จังหวดันครศรีธรรมราช ประจําป
งบประมาณ 2560 

0 98,610 0 0 0 % 0 

     คาบํารุงรักษาและซอมแซม 129,497.22 137,711.28 147,630.46 100,000 -50 % 50,000 
 รวมคาใชสอย 696,920.13 1,104,878.12 1,515,665.83 1,459,200     1,055,000 
   คาวัสด ุ               
     วสัดุสํานักงาน 0  0 196,891.5 40,000 -25 % 30,000 
 

    วสัดุไฟฟาและวิทยุ  28,590 0 3,900 30,000 -83.33 % 5,000 

     วสัดุงานบานงานครัว 0  0 0 25,000 -80 % 5,000 
     วสัดุกอสราง 37,963  20,163 15,735 15,000 -100 % 0 
     วสัดุยานพาหนะและขนสง 20,545.36  127,920 69,845 60,000 -50 % 30,000 
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    วสัดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 321,994  254,060 255,550 390,000 -23.08 % 300,000 

     วสัดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  0 0 0 10,000 -100 % 0 
     วสัดุการเกษตร 25,670  47,070.5 28,170 20,000 -50 % 10,000 
     วสัดุโฆษณาและเผยแพร  0 2,090 0 5,000 0 % 5,000 
     วสัดุคอมพิวเตอร  0 0 44,845 50,000 0 % 50,000 
 รวมคาวัสด ุ 434,762.36 451,303.5 614,936.5 645,000     435,000 
 รวมงบดําเนินงาน 1,370,265.99 1,737,723.12 2,406,424.83 2,798,600     1,698,000 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภณัฑสํานักงาน               
       (1) เพื่อจัดซื้อตูบานเลื่อน (กระจก)  จํานวน 1 ตู 0 0 0 0 100 % 5,500 
       (1) เพื่อจัดซื้อโตะทํางาน เหล็ก  จํานวน 1 ตัว 0 0 7,990 0 0 % 0 
       (2) เพื่อจัดซื้อตูบานเลื่อน (บานทบึ)   จํานวน 1 ตู 0 0 0 0 100 % 5,000 
       (2) เพื่อจัดซื้อโตะทํางาน เหล็ก  จํานวน 1 ตัว 0 0 7,000 0 0 % 0 
 

      
(3) เพื่อจัดซื้อเกาอีสํ้านักงาน   จํานวน 2 ตัว  
ราคาตัวละ 3,000  บาท 

0 0 5,980 0 0 % 0 

       (3) เพื่อจัดซื้อเกาอีสํ้านักงาน   จํานวน 4 ตัว 0 0 0 0 100 % 18,000 
       (4) เพื่อจัดซื้อเครื่องถายเอกสาร ระบบดิจิตอล (ขาว 0 0 0 0 100 % 50,000 
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– ดํา) - ความเร็ว 10 แผนตอนาท ี จํานวน 1 เครื่อง 

      
เพื่อจัดซื้อเกาอี้นั่งคอย 4 แถว ที่นั่งและพนักพงิ
เปลือกโพลีล่วน  จํานวน 2 ชุด  ราคาชุดละ 2,500  
บาท 

0 4,580 0 0 0 % 0 

 
      

เพื่อจัดซื้อเกาอี้นั่งคอย 4 แถว บุนวม  จํานวน 2 ชุด  
ราคาชุดละ 4,500  บาท 

0 8,580 0 0 0 % 0 

 
      

เพื่อจัดซื้อเกาอี้สํานกังาน จํานวน 2 ตัว ราคาตัวละ 
4,200 บาท 

0 7,180 0 0 0 % 0 

       เพื่อจัดซื้อเครื่องขัดพื้น จํานวน 1 เครื่อง 0 20,000 0 0 0 % 0 
 

      
เพื่อจัดซื้อเครื่องโทรสาร แบบใชกระดาษธรรมดา 
จํานวน 1 เครื่อง สงเอกสารไดครัง้ละ 20 แผน 

10,990 0 0 0 0 % 0 

 
      

เพื่อจัดซื้อเครื่องปรบัอากาศ ชนิดแขวน (มีระบบ
ฟอกอากาศ) 
 จํานวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 44,000 บาท 

0 88,000 0 0 0 % 0 

 
      

เพื่อจัดซื้อเครื่องปรบัอากาศ ชนิดแขวน (มีระบบ
ฟอกอากาศ) 
 จํานวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ 51,000 บาท 

0 100,000 0 0 0 % 0 

       เพื่อจัดซื้อตูกระจกโชวสินคา  0 5,000 0 0 0 % 0 
 

      
เพื่อจัดซื้อโตะพับ ขาสแตนเลส ขนาด 60x180x75 
ซม. จํานวน 4 ชุด  ราคาชุดละ 2,200  บาท 

0 8,400 0 0 0 % 0 
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      เพื่อจัดซื้อโตะพับหนาเหล็ก จํานวน 20 ตัว  0 40,000 0 0 0 % 0 

       เพื่อจัดซื้อที่วางหนังสือพมิพ  0 2,450 0 0 0 % 0 
 

      
เพื่อจัดซื้อพัดลมติดผนัง ขนาด 18 นิ้ว จํานวน 4 ตัว 
ๆ ละ 2,500 บาท 

0 9,960 0 0 0 % 0 

 
      

เพื่อจัดซื้อพัดลมติดผนัง ขนาด 18 นิ้ว จํานวน 6 ตัว 
ๆ ละ 4,500 บาท 

0 26,340 0 0 0 % 0 

     ครุภณัฑการเกษตร               
       รถตัดหญาแบบอัตโนมัติพรอมถุงเก็บหญา 0 28,000 0 0 0 % 0 
     ครุภณัฑไฟฟาและวิทย ุ               
       คาจัดซื้อเครื่องขยายเสียง จํานวน 1 ชุด 0 24,650 0 0 0 % 0 
     ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร               
       คาจัดซื้อกลองถายภาพนิ่ง จํานวน 1 เครื่อง  0 9,000 0 0 0 % 0 
 

      
คาจัดซื้อโทรทัศน แอล อี ดี ขนาด 32 นิ้ว จํานวน 2 
เครื่อง  

0 26,000 0 0 0 % 0 

     ครุภณัฑงานบานงานครัว               
       เพื่อจัดซื้อเครื่องทําน้ําเย็น 1 กอก จํานวน 1 เครื่อง  0 5,000 0 0 0 % 0 
     ครุภณัฑกีฬา               
 

      
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องออกกําลังกายกลางแจง 
จํานวน 4 ชุด 

0 113,000 0 0 0 % 0 
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    ครุภณัฑคอมพิวเตอร               
 

      
(1) เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงาน
สํานักงาน *(จอขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) จํานวน 3  
เครื่อง ราคาเครื่องละ 16,000 บาท 

0 0 47,970 0 0 % 0 

 
      

(2) เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องพมิพ Multifunction 
ชนิดเลเซอร หรือชนิด LED ส ีจํานวน 1 เครื่อง 

0 0 16,990 0 0 % 0 

 
      

(3) เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 
VA  จํานวน 3 เครื่อง ราคาเครื่องละ 2,800 บาท 

0 0 8,100 0 0 % 0 

 
      

2) เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED 
ขาวดํา ชนิด Network แบบที่ 1 (28 หนา/นาที)   
จํานวน 1  เครื่อง 

0 0 0 0 100 % 8,900 

 
      

เพื่อเปนคาจัดซือ้เครือ่งพิมพเลเซอร/ชนิด LED ขาว
ดํา (18 หนา/นาที)  จํานวน 1 เครื่อง 

0 3,300 0 0 0 % 0 

     ครุภณัฑอื่น               
 

      
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อซุมศาลาเหล็ก จํานวน 3 ชุด 
ราคาชุดละ 3,0000 บาท 

0 81,000 0 0 0 % 0 

     คาบํารุงรักษาและปรบัปรุงครุภัณฑ 156,001.36 198,992.21 118,227.17 0 0 % 0 
 

      
คาซอมแซมบํารงุรักษาครุภัณฑขนาดใหญซึง่ไม
รวมถึงคาซอมบํารงุตามปกติหรือคาซอมกลาง 

0 0 0 250,000 -80 % 50,000 

 รวมคาครุภัณฑ 166,991.36 809,432.21 212,257.17 250,000     137,400 
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รวมงบลงทุน 166,991.36 809,432.21 212,257.17 250,000     137,400 
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
     เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 20,000 0 0 0 % 0 
     เงินอุดหนุนสวนราชการ 20,000 0 0 0 0 % 0 
 รวมเงินอดุหนุน 20,000 20,000 0 0     0 
 รวมงบเงินอดุหนุน  20,000 20,000 0 0     0 
 รวมงานบริหารทั่วไป 8,780,817.35 9,954,651.33 10,242,786 11,119,800     10,214,760 
 งานบริหารงานคลัง               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     เงินเดือนพนักงาน 1,196,260 1,253,730 1,336,140 1,776,800 7.31 % 1,906,680 
     เงินประจําตําแหนง 13,500 18,000 18,000 60,000 0 % 60,000 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 555,789 546,840 566,280 604,040 1.46 % 612,840 
 

    เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 82,408 69,360 58,800 48,280 -18.23 % 39,480 

 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)  1,847,957 1,887,930 1,979,220 2,489,120     2,619,000 
 รวมงบบุคลากร 1,847,957 1,887,930 1,979,220 2,489,120     2,619,000 
   งบดําเนินงาน               
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  คาตอบแทน               
 

    
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

32,900 6,650 76,900 100,000 -50 % 50,000 

     คาตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 9,710 0 0 5,000 0 % 5,000 
 

    คาเชาบาน 4,950 21,000 69,000 72,000 -33.33 % 48,000 

     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 11,370 17,600 41,430 44,100 13.38 % 50,000 
 รวมคาตอบแทน 58,930 45,250 187,330 221,100     153,000 
   คาใชสอย               
     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 6,739 16,380 9,831 0 0 % 0 
       รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 0 100,000 -100 % 0 
       คาจางเหมาบริการ 0 0 0 0 100 % 30,000 
 

    
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ 

              

 
      (1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 93,750 90,000 -66.67 % 30,000 

 
      

(1)คาใชจายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

52,046 99,791 0 0 0 % 0 

 
      

(2) โครงการจางเหมาบุคคลทําความสะอาดตลาดสด
และหองนํ้าเทศบาลตาํบลเขาชุมทอง 

0 0 0 86,400 -100 % 0 
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(2) โครงการจางเหมาบุคคลทําความสะอาดตลาดสด
และหองนํ้าเทศบาลตาํบลเขาชุมทอง 

0 0 0 0 100 % 86,400 

 
      

(2) โครงการปรับปรงุการจัดทําแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรพัยสิน 

0 0 14,100 0 0 % 0 

 
      

(2)โครงการปรบัปรุงการจัดทําแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรพัยสิน 

0 77,520 0 0 0 % 0 

 
      

(3) โครงการจางเหมาบุคคลทําความสะอาดตลาดสด
และหองนํ้าเทศบาลตาํบลเขาชุมทอง 

0 0 79,200 0 0 % 0 

 
      

โครงการจางเหมาบริการบุคคลทําความสะอาดตลาด
สดและหองน้ําเทศบาลตําบลเขาชุมทอง 

0 73,444 0 0 0 % 0 

     คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 40,000 -50 % 20,000 
 รวมคาใชสอย 58,785 267,135 196,881 316,400     166,400 
   คาวัสด ุ               
     วสัดุสํานักงาน 203,263.85  232,677.35 63,383.9 45,000 11.11 % 50,000 
     วสัดุงานบานงานครัว 19,649  15,442 30,049 10,000 0 % 10,000 
     วสัดุคอมพิวเตอร  164,237 186,297 45,210 50,000 -20 % 40,000 
 รวมคาวัสด ุ 387,149.85 434,416.35 138,642.9 105,000     100,000 
   คาสาธารณูปโภค               
     คาไฟฟา 334,362.06 395,004.35 346,543.37 350,000 0 % 350,000 
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    คานํ้าประปา คาน้ําบาดาล 0 1,498 2,639.69 21,000 -52.38 % 10,000 

     คาบริการโทรศัพท 97,289.53 100,525.76 100,131.15 120,000 0 % 120,000 
     คาบริการไปรษณยี  15,210 16,487 15,287 20,000 0 % 20,000 
 

    คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 39,296.88 39,168.48 62,724.64 80,000 -18.75 % 65,000 

 รวมคาสาธารณูปโภค 486,158.47 552,683.59 527,325.85 591,000     565,000 
 รวมงบดําเนินงาน 991,023.32 1,299,484.94 1,050,179.75 1,233,500     984,400 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภณัฑสํานักงาน               
       (1) เพื่อเปนคาจัดซื้อโตะคอมพิวเตอร  จํานวน 1 ตัว 0 0 3,200 0 0 % 0 
       (2) เพื่อจัดซื้อเกาอีสํ้านักงาน   จํานวน 1 ตัว  0 0 3,000 0 0 % 0 
       1) เพื่อจัดซื้อเกาอี้สํานักงาน จํานวน 1 ตัว 0 0 0 0 100 % 3,500 
 

      
2) เพื่อจัดซื้อเครื่องปรบัอากาศ แบบแยกสวน 
จํานวน 1 เครื่อง 

0 0 0 0 100 % 32,400 

       เพื่อจัดซื้อเกาอี้ทํางาน จํานวน 2 ตัว  0 0 0 7,000 -100 % 0 
     ครุภณัฑคอมพิวเตอร               
       (1)เพื่อจายเปนคาจัดซือ้เครือ่งคอมพิวเตอร สําหรับ 0 29,000 0 0 0 % 0 
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งานประมวลผล แบบที่ 2 (จอขนาดไมนอยกวา 18.5 
นิ้ว) จํานวน 1 เครื่อง  

      
(2)คาจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction ชนิด
เลเซอร/ชนิด LED สี จํานวน 1 เครื่อง  

0 16,900 0 0 0 % 0 

 
      

เพื่อเปนคาจัดซือ้เครือ่งสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA   
จํานวน 1 เครื่อง  

0 0 1,990 0 0 % 0 

 รวมคาครุภัณฑ 0 45,900 8,190 7,000     35,900 
 รวมงบลงทุน 0 45,900 8,190 7,000     35,900 
 รวมงานบริหารงานคลัง 2,838,980.32 3,233,314.94 3,037,589.75 3,729,620     3,639,300 
 รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 11,619,797.67 13,187,966.27 13,280,375.75 14,849,420     13,854,060 
 แผนงานการรักษาความสงบภายใน               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     คาตอบแทนพนักงานจาง 402,480 411,360 422,160 664,080 0 % 664,080 
     เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 36,360 27,480 16,680 36,000 0 % 36,000 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)  438,840 438,840 438,840 700,080     700,080 
 รวมงบบุคลากร 438,840 438,840 438,840 700,080     700,080 
   งบดําเนินงาน               
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  คาตอบแทน               
 

    
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

0 0 0 0 100 % 30,000 

 รวมคาตอบแทน 0 0 0 0     30,000 
   คาใชสอย               
     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ               
       รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 0 10,000 -100 % 0 
       คาจางเหมาบริการ 0 0 0 0 100 % 10,000 
 

    
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ 

              

 
      

(1) โครงการฝกอบรมและซอมแผนตาง ๆ ดานงาน
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   

0 0 19,110 20,000 -100 % 0 

 
      

(2) โครงการงานปฏิบัติการปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย และงานกูชีพกูภัย 

0 0 753,600 0 0 % 0 

 
      

(2) โครงการงานปฏิบัติการปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย และงานกูชีพกูภัย 

0 0 0 423,000 -100 % 0 

 
      

1) โครงการงานปฏิบัตกิารปองกนัและบรรเทาสา
ธารณภัย และงานกูชีพกูภัย 

0 0 0 0 100 % 864,000 

 
      

2) โครงการฝกอบรม ทบทวนอาสาสมัครปองกันภยั
ฝายพลเรอืน (อปพร.) 

0 0 0 0 100 % 50,000 
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โครงการงานปฏิบัติการปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภยั และงานกูชีพ กูภยั เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุ
ตางๆ คาจางเหมาบริการผูปฏิบัตงิาน และคาใชจาย
อื่นๆที่จําเปนในการดําเนินโครงการ 

0 797,810 0 0 0 % 0 

 รวมคาใชสอย 0 797,810 772,710 453,000     924,000 
   คาวัสด ุ               
 

    วสัดุยานพาหนะและขนสง 0  0 21,000 30,000 -66.67 % 10,000 

     วสัดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  0 0 0 20,000 25 % 25,000 
     วสัดุเครื่องแตงกาย 0  0 0 0 100 % 30,000 
 

    วสัดุเครื่องดับเพลงิ 19,500  39,500 0 79,500 -75.47 % 19,500 

     วสัดุอ่ืน 62,285  0 0 0 0 % 0 
 รวมคาวัสด ุ 81,785 39,500 21,000 129,500     84,500 
 รวมงบดําเนินงาน 81,785 837,310 793,710 582,500     1,038,500 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภณัฑการเกษตร               
       เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสบูน้ําแบบหอยโขง 0 32,000 0 0 0 % 0 
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มอเตอรไฟฟา จํานวน 2 เครื่อง ราคาเครื่องละ  
16,000  บาท 

    ครุภณัฑไฟฟาและวิทย ุ               
 

      
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องรบัสงวิทย ุระบบ 
VHF/FM ชนิดมือถือ 5 วตัต หนวยความถ่ี 245 
MHz  จํานวน 8 เครื่อง ราคาเครื่องละ 3,300 บาท 

0 26,400 0 0 0 % 0 

 
      

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องรบัสงวิทยุระบบ 
VHF/FM ชนิดติดรถยนต 10 วตัต จํานวน 1 เครื่อง 

0 24,000 0 0 0 % 0 

     ครุภณัฑเครื่องดับเพลงิ               
       เพื่อจายเปนคาจัดซื้อสายสงนํ้าดับเพลงิ  47,200  0 0 0 0 % 0 
       เพื่อจายเปนคาจัดซื้อสายสงนํ้าดับเพลงิ ชนิดสายยาง  14,800 0 0 0 0 % 0 
 รวมคาครุภัณฑ 62,000 82,400 0 0     0 
 รวมงบลงทุน 62,000 82,400 0 0     0 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 582,625 1,358,550 1,232,550 1,282,580     1,738,580 
 งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย               
   งบดําเนินงาน               
   คาใชสอย               
 

    
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ 

              

       (1) โครงการปองกันและบรรเทาความเดอืดรอนของ 0 0 5,107 20,000 -100 % 0 
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ประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยตางๆ 

      
(1)โครงการปองกันและบรรเทาความเดือดรอนของ
ประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยตาง ๆ 

0 12,280 0 0 0 % 0 

 
      

(1)โครงการปองกันและบรรเทาความเดือดรอนของ
ประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยตางๆ 

20,865 0 0 0 0 % 0 

 
      

(2) โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาลปใหม 

0 0 9,918 15,000 -100 % 0 

 
      

(2)โครงการปองกันและลดอุบัตเิหตทุาง ถนนชวง
เทศกาลปใหม 

12,100 13,924 0 0 0 % 0 

 
      

(3) โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาลสงกรานต 

0 0 10,304 15,000 -100 % 0 

 
      

(3)โครงการปองกันและลดอุบัตเิหตทุางถนนชวง
เทศกาลสงกรานต 

12,100 13,924 0 0 0 % 0 

 
      

(4) โครงการอบรมใหความรูดานกฎจราจรและ
รณรงคสวมหมวกนิรภัยสงเสรมิความปลอดภยับน
ทองถนน 

0 0 0 15,000 -100 % 0 

 
      

1) โครงการปองกันและบรรเทาความเดือดรอนของ
ประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยตาง ๆ 

0 0 0 0 100 % 20,000 

 
      

2) โครงการปองกันและลดอบุัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาลปใหม 
 

0 0 0 0 100 % 15,000 
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3) โครงการปองกันและลดอบุัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาลสงกรานต 

0 0 0 0 100 % 15,000 

 รวมคาใชสอย 45,065 40,128 25,329 65,000     50,000 
 รวมงบดําเนินงาน 45,065 40,128 25,329 65,000     50,000 
 รวมงานปองกันภยัฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  45,065 40,128 25,329 65,000     50,000 
 รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 627,690 1,398,678 1,257,879 1,347,580     1,788,580 
 แผนงานการศึกษา               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     เงินเดือนพนักงาน 167,080 498,826 493,440 760,480 30.37 % 991,440 
     เงินประจําตําแหนง 0 0 0 42,000 0 % 42,000 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 162,505 491,620 437,280 473,040 -10.4 % 423,840 
     เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 21,035 45,240 40,980 18,380 87.05 % 34,380 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)  350,620 1,035,686 971,700 1,293,900     1,491,660 
 รวมงบบุคลากร 350,620 1,035,686 971,700 1,293,900     1,491,660 
   งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
     คาตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 5,000 0 % 5,000 
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    คาเชาบาน 3,000 0 0 0 0 % 0 
     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 2,145 0 0 0 0 % 0 
 รวมคาตอบแทน 5,145 0 0 5,000     5,000 
   คาใชสอย               
     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 70,656 56,836 80,437 0 0 % 0 
       รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 0 84,000 -100 % 0 
       คาจางเหมาบริการ 0 0 0 0 100 % 150,000 
 

    
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ 

              

       (1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 13,034 40,000 -100 % 0 
 

      
(1)คาใชจายในการเดินทางไปราชการเปนคาใชจาย
ในการเดินทางไปราชการ  

21,732 20,912 0 0 0 % 0 

 
      

(2) โครงการสนับสนุนคาใชจายการบรหิาร
สถานศึกษา   

0 0 0 392,210 -100 % 0 

 
      

(2) โครงการสนับสนุนคาใชจายการบรหิาร
สถานศึกษา 

0 0 377,280 0 0 % 0 

 
      

(2)โครงการสนับสนุนคาใชจายการบรหิาร
สถานศึกษา 

346,800 600,600 0 0 0 % 0 

       1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 0 100 % 20,000 
       2) โครงการสนบัสนุนคาใชจายการบริหาร 0 0 0 0 100 % 324,660 
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สถานศึกษา 
    คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 10,000 0 % 10,000 

 รวมคาใชสอย 439,188 678,348 470,751 526,210     504,660 
   คาวัสด ุ               
     วสัดุสํานักงาน 0  0 15,419 20,000 0 % 20,000 
     วสัดุงานบานงานครัว 8,725  13,229 22,496 10,000 0 % 10,000 
     คาอาหารเสริม (นม) 468,156.36 483,574.78 450,373.22 670,670 -1.71 % 659,200 
     วสัดุกอสราง 0  0 1,640 10,000 0 % 10,000 
     วสัดุกีฬา 11,400  15,664 5,800 10,000 0 % 10,000 
     วสัดุคอมพิวเตอร  0 0 9,757 30,000 -50 % 15,000 
 รวมคาวัสด ุ 488,281.36 512,467.78 505,485.22 750,670     724,200 
 รวมงบดําเนินงาน 932,614.36 1,190,815.78 976,236.22 1,281,880     1,233,860 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภณัฑสํานักงาน               
       (1) เพื่อจัดซื้อโตะทํางาน เหล็ก  จํานวน 3 ตัว  0 0 0 21,000 -100 % 0 
 

      
(1) เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยก
สวน ชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด 24,000 
บีทียู จํานวน 1 เครื่อง 

0 0 32,000 0 0 % 0 
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      (2) เพื่อจัดซื้อเกาอีสํ้านักงาน   จํานวน 3 ตัว  0 0 0 9,000 -100 % 0 
 

      
เครื่องปรบัอากาศชนิดแขวน ขนาด 30,000 บีทียู 
จํานวน 1 เครื่อง  

37,000 0 0 0 0 % 0 

 
      

เพื่อจัดซื้อพัดลมติดผนัง ขนาด 18 นิ้ว จํานวน 6 ตัว 
ๆ ละ 2,500 บาท 

0 14,940 0 0 0 % 0 

     ครุภณัฑการศกึษา               
       เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องเลนสนามชุดใหญ 0 287,000 0 0 0 % 0 
     ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร               
 

      
เพื่อจัดซื้อโทรทัศน แอล อี ดี (LED TV) ขนาด 40 
นิ้ว  จํานวน 1 เครื่อง  

0 0 0 13,100 -100 % 0 

     ครุภณัฑคอมพิวเตอร               
 

      
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรบังาน
สํานักงาน * (จอขนาดไมนอยกวา 18.5 นิ้ว) จํานวน 
1 เครื่อง 

0 16,000 0 0 0 % 0 

 
      

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 
VA จํานวน 1 เครื่อง 

0 3,200 0 0 0 % 0 

 
      

เพื่อเปนคาจัดซือ้เครือ่งพิมพ Multifunction ชนิด
เลเซอร หรอืชนิด LED สี จํานวน 1 เครื่อง 

0 0 16,990 0 0 % 0 

 
      

เพื่อเปนคาจัดซือ้เครือ่งสํารองไฟ ขนาด 800 VA  
จํานวน 1 ตัว 

0 0 0 2,500 -100 % 0 
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รวมคาครุภัณฑ 37,000 321,140 48,990 45,600     0 
 รวมงบลงทุน 37,000 321,140 48,990 45,600     0 
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
     เงินอุดหนุนสวนราชการ 986,000 1,000,000 1,066,000 0 0 % 0 
 

      
โครงการสนับสนุนอาหารกลางวนัใหกบัเด็กเลก็ – 
ประถมศึกษาปที่ 6 สําหรับโรงเรียนในเขตเทศบาล 

0 0 0 1,200,000 0.67 % 1,208,000 

 รวมเงินอดุหนุน 986,000 1,000,000 1,066,000 1,200,000     1,208,000 
 รวมงบเงินอดุหนุน  986,000 1,000,000 1,066,000 1,200,000     1,208,000 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 2,306,234.36 3,547,641.78 3,062,926.22 3,821,380     3,933,520 
 งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา               
   งบดําเนินงาน               
   คาใชสอย               
 

    
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ 

              

 
      

(1)โครงการจัดกิจกรรมตางๆ ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 

3,823 0 0 0 0 % 0 

 
      

(2) โครงการเสรมิสรางทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของ
เด็กและเยาวชนในตําบลควนเกย 

0 0 19,697 0 0 % 0 
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(3)โครงการเสริมสรางทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ
เพื่อการเรียนรูสูประชาคมอาเซียนของเด็กและ
เยาวชนในตําบลควนเกย 

37,618 40,771 0 0 0 % 0 

 รวมคาใชสอย 41,441 40,771 19,697 0     0 
 รวมงบดําเนินงาน 41,441 40,771 19,697 0     0 
 รวมงานระดบักอนวัยเรียนและประถมศึกษา 41,441 40,771 19,697 0     0 
 รวมแผนงานการศึกษา 2,347,675.36 3,588,412.78 3,082,623.22 3,821,380     3,933,520 
 แผนงานสาธารณสุข               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     เงินเดือนพนักงาน 589,480 606,660 641,543 1,065,640 11.01 % 1,182,960 
     เงินประจําตําแหนง 0 0 0 42,000 0 % 42,000 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)  589,480 606,660 641,543 1,107,640     1,224,960 
 รวมงบบุคลากร 589,480 606,660 641,543 1,107,640     1,224,960 
   งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
     คาตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 8,640 8,400 16,360 30,000 33.33 % 40,000 
 รวมคาตอบแทน 8,640 8,400 16,360 30,000     40,000 
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  คาใชสอย               
     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 495,000 30,000 4,332 0 0 % 0 
       รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 0 40,000 -100 % 0 
       คาจางเหมาบริการ 0 0 0 0 100 % 139,000 
     รายจายเกี่ยวกับการรบัรองและพิธีการ 0 0 0 0 100 % 5,000 
 

    
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ 

              

       (1) เพื่อเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 12,290 0 0 % 0 
 

      
(1)เพื่อเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและตางประเทศ  

17,480 25,412 0 0 0 % 0 

       (2)โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ  29,980 0 0 0 0 % 0 
       (3)โครงการเยาวชนรักน้ํารกัปารกัสิง่แวดลอม 9,318 0 0 0 0 % 0 
 

      
(4)โครงการอบรมกลุมเสี่ยงติดยาเสพติดและโรค
เอดส 

19,968 0 0 0 0 % 0 

       (4)โครงการอบรมแกนนําเยาวชนตานยาเสพติด 0 24,016 0 0 0 % 0 
       เพื่อเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 25,000 -20 % 20,000 
     คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 10,000 0 % 10,000 
 รวมคาใชสอย 571,746 79,428 16,622 75,000     174,000 
   คาวัสด ุ               
 



[55] 
 

    วสัดุสํานักงาน 0  0 26,590 30,000 -33.33 % 20,000 

     วสัดุไฟฟาและวิทยุ  0 0 0 0 100 % 5,000 
     วสัดุงานบานงานครัว 28,585  15,220 46,530 90,000 66.67 % 150,000 
     วสัดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  0 0 2,500 20,000 175 % 55,000 
     วสัดุการเกษตร 0  0 0 0 100 % 5,000 
     วสัดุโฆษณาและเผยแพร  0 2,142 10,800 0 100 % 15,000 
     วสัดุเครื่องแตงกาย 12,740  9,740 0 10,000 0 % 10,000 
     วสัดุคอมพิวเตอร  0 0 12,723 15,000 0 % 15,000 
 รวมคาวัสด ุ 41,325 27,102 99,143 165,000     275,000 
 รวมงบดําเนินงาน 621,711 114,930 132,125 270,000     489,000 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภณัฑสํานักงาน               
       (1) เพื่อจัดซื้อโตะทํางาน เหล็ก  จํานวน 1 ตัว 0 0 0 7,000 -100 % 0 
       (2) เพื่อจัดซื้อเกาอีสํ้านักงาน   จํานวน 2 ตัว  0 0 0 6,000 -100 % 0 
       (3) เพื่อจัดซื้อช้ันแฟมเหล็ก   จํานวน 1 ตู  0 0 0 9,000 -100 % 0 
     ครุภณัฑการเกษตร               
       เพื่อจัดซื้อเครื่องพนหมอกควัน  จํานวน 1 เครื่อง 0 59,000 0 0 0 % 0 
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    ครุภณัฑคอมพิวเตอร               
 

      
(1) เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงาน
สํานักงาน *(จอขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) จํานวน 1  
เครื่อง  

0 0 16,000 0 0 % 0 

 
      

(2) เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 
VA   
จํานวน 1 เครื่อง  

0 0 2,500 0 0 % 0 

 
      

เพื่อจัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร หรือ LED ขาวดํา 
ชนิด Network แบบ ที่ 1 (28 หนา /นาที) จํานวน 
1 เครื่อง 

0 0 0 0 100 % 8,900 

 รวมคาครุภัณฑ 0 59,000 18,500 22,000     8,900 
 รวมงบลงทุน 0 59,000 18,500 22,000     8,900 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 1,211,191 780,590 792,168 1,399,640     1,722,860 
 งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสุขอื่น               
   งบดําเนินงาน               
   คาใชสอย               
 

    
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ 

              

       (1) โครงการปองกันไขเลือดออกและกําจัดยุงลาย 0 0 39,233 0 0 % 0 
       (1)โครงการปองกันพิษสุนัขบา 19,788 0 0 0 0 % 0 
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      (2)โครงการปองกันไขเลือดออกและกําจัดยงุลาย 4,146 6,060 0 0 0 % 0 
       (3)โครงการบรหิารจัดการขยะบรูณาการ 0  69,060 0 0 0 % 0 
       (5) โครงการปองกันโรคพิษสุนัขบา 0 0 63,110 0 0 % 0 
       1) โครงการปองกันไขเลอืดออกและกําจัดยุงลาย 0 0 0 0 100 % 30,000 
 

      
โครงการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมและใชพลังงาน
ทดแทน 

0 0 0 20,000 -100 % 0 

       โครงการปองกันไขเลือดออกและกําจัดยงุลาย 0 0 0 10,000 -100 % 0 
 

      
โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภยัจากโรคพิษสุนัข
บา 

0 0 0 80,000 -100 % 0 

 รวมคาใชสอย 23,934 75,120 102,343 110,000     30,000 
 รวมงบดําเนินงาน 23,934 75,120 102,343 110,000     30,000 
 รวมงานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสุขอื่น 23,934 75,120 102,343 110,000     30,000 
 รวมแผนงานสาธารณสุข 1,235,125 855,710 894,511 1,509,640     1,752,860 
 แผนงานเคหะและชุมชน               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
 

    คาตอบแทนพนักงานจาง 576,330 577,800 582,960 595,440 -27.45 % 432,000 
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    เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 65,940 61,620 56,460 48,000 0 % 48,000 
 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)  642,270 639,420 639,420 643,440     480,000 
 รวมงบบุคลากร 642,270 639,420 639,420 643,440     480,000 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 642,270 639,420 639,420 643,440     480,000 
 รวมแผนงานเคหะและชุมชน 642,270 639,420 639,420 643,440     480,000 
 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน               
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
     เงินอุดหนุนเอกชน 0 0 220,000 0 0 % 0 
 รวมเงินอดุหนุน 0 0 220,000 0     0 
 รวมงบเงินอดุหนุน  0 0 220,000 0     0 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน 0 0 220,000 0     0 
 งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน               
   งบดําเนินงาน               
   คาใชสอย               
 

    
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ 

              

       (1) โครงการพฒันาประสทิธภิาพของคณะกรรมการ 0 0 0 5,000 -100 % 0 
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ชุมชน 

      
(2) โครงการระดมความคดิเห็นในการจัดทําโครงการ
ตาง ๆ ของเทศบาล 

0 0 0 20,000 -100 % 0 

       (2)โครงการระดมความคิดเห็น 0 6,335 0 0 0 % 0 
       (2)โครงการระดมความคิดเห็น 33,540 0 0 0 0 % 0 
       (3) โครงการสงเสรมิและพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี  0 0 139,875 50,000 -100 % 0 
       (3)โครงการสงเสริมและพฒันาศักยภาพกลุมสตร ี 165,000 0 0 0 0 % 0 
 

      
(4) โครงการสงเสรมิประชาธปิไตยในโรงเรียนและ
ชุมชน 

0 0 0 25,800 -100 % 0 

 
      

(5) โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานของคณะ
ผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ผูนํา
ชุมชน อสม. ฯลฯ 

0 0 461,008 0 0 % 0 

 
      

(5)โครงการอบรมและฝกอาชีพใหกบัประชาชนใน
เขตพื้นที่เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 

0 19,960 0 0 0 % 0 

       1) โครงการสงเสริมและพฒันาศักยภาพกลุมสตร ี 0 0 0 0 100 % 30,000 
 รวมคาใชสอย 198,540 26,295 600,883 100,800     30,000 
 รวมงบดําเนินงาน 198,540 26,295 600,883 100,800     30,000 
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
     เงินอุดหนุนเอกชน 82,500 0 0 0 0 % 0 
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รวมเงินอดุหนุน 82,500 0 0 0     0 
 รวมงบเงินอดุหนุน  82,500 0 0 0     0 
 รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 281,040 26,295 600,883 100,800     30,000 
 รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 281,040 26,295 820,883 100,800     30,000 
 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ               
 งานกีฬาและนันทนาการ               
   งบดําเนินงาน               
   คาใชสอย               
 

    
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ 

              

 
      

(1) โครงการแขงขันฟุตบอลเทศบาลตําบล 
เขาชุมทอง 

0 0 66,641 60,000 -100 % 0 

 
      

(1)โครงการแขงขันฟุตบอล เทศบาลตําบลเขาชุม
ทอง 

77,564 66,555 0 0 0 % 0 

       (2) โครงการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาตางๆ 0  0 30,000 0 0 % 0 
       (2)โครงการสงนกักีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาตางๆ 0 98,355 0 0 0 % 0 
 

      
(3)โครงการฝกทกัษะกีฬาแกเด็กและเยาวชน (กีฬา
ประเภทตางๆ) 

0 39,818 0 0 0 % 0 

       (3)โครงการสงนกักีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาตาง ๆ 59,000 0 0 0 0 % 0 
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(4)โครงการฝกทกัษะกีฬาแกเด็กและเยาวชน(กีฬา
ประเภทตาง ๆ) 

59,818 0 0 0 0 % 0 

       1) โครงการแขงขันฟุตบอลเทศบาลตาํบลเขาชุมทอง 0 0 0 0 100 % 45,000 
       2) โครงการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันตางๆ 0 0 0 0 100 % 60,000 
       3) โครงการฝกทักษะกีฬาแกเดก็และเยาวชน 0  0 0 0 100 % 20,000 
       โครงการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันตาง ๆ  0  0 0 100,000 -100 % 0 
 รวมคาใชสอย 196,382 204,728 96,641 160,000     125,000 
 รวมงบดําเนินงาน 196,382 204,728 96,641 160,000     125,000 
 รวมงานกีฬาและนันทนาการ 196,382 204,728 96,641 160,000     125,000 
 งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น               
   งบดําเนินงาน               
   คาใชสอย               
 

    
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ 

              

       (1)โครงการจัดงานวนักตัญู 15,623 14,356 0 0 0 % 0 
 

      
(2)โครงการอนรุักษศลิปวัฒนธรรมไทยและประเพณี
ทองถิ่นตาง ๆ  

9,136 0 0 0 0 % 0 

 
      โครงการจัดงานวนักตัญ ู 0 0 0 30,000 -56.67 % 13,000 
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รวมคาใชสอย 24,759 14,356 0 30,000     13,000 
 รวมงบดําเนินงาน 24,759 14,356 0 30,000     13,000 
 รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 24,759 14,356 0 30,000     13,000 
 รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 221,141 219,084 96,641 190,000     138,000 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา               
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา               
   งบบุคลากร               
   เงินเดือน (ฝายประจํา)               
     เงินเดือนพนักงาน 826,380 854,760 906,000 1,002,000 4.8 % 1,050,120 
     เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 0 0 0 2,700 0 % 2,700 
     เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
     คาจางลูกจางประจํา 222,560 229,200 242,400 266,760 4.99 % 280,080 
     คาตอบแทนพนักงานจาง 791,933 749,880 764,880 788,244 1.66 % 801,360 
 

    เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 107,957 88,380 73,380 54,036 -24.27 % 40,920 

 รวมเงินเดือน (ฝายประจํา)  1,990,830 1,964,220 2,028,660 2,155,740     2,217,180 
 รวมงบบุคลากร 1,990,830 1,964,220 2,028,660 2,155,740     2,217,180 
   งบดําเนินงาน               
   คาตอบแทน               
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    คาตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 10,000 0 % 10,000 
     คาเชาบาน 39,000 36,000 42,000 84,000 -100 % 0 
     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 5,677 13,337 16,200 30,000 0 % 30,000 
 รวมคาตอบแทน 44,677 49,337 58,200 124,000     40,000 
   คาใชสอย               
     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ               
       รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 0 10,000 -100 % 0 
       คาจางเหมาบริการ 0 0 0 0 100 % 10,000 
 

    
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ 

              

       คาใชจายในการเดนิทางไปราชการ 0 31,148 80,826 30,000 0 % 30,000 
       คาใชจายในการเดนิทางไปราชการ 48,038 0 0 0 0 % 0 
 

      
โครงการปรับปรงุภูมิทัศนและตัดแตงกิ่งไมในเขต
พื้นที่เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 

0 0 0 0 100 % 172,800 

     คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 20,000 50 % 30,000 
 รวมคาใชสอย 48,038 31,148 80,826 60,000     242,800 
   คาวัสด ุ               
     วสัดุสํานักงาน 0  0 8,367 30,000 0 % 30,000 
     วสัดุไฟฟาและวิทยุ  44,670 97,205 39,389 200,000 -50 % 100,000 
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    วสัดุงานบานงานครัว 0  0 0 0 100 % 5,000 
 

    วสัดุกอสราง 0  3,600 10,705 90,000 -44.44 % 50,000 

 
    วสัดุคอมพิวเตอร  0 0 15,125 30,000 -33.33 % 20,000 

 รวมคาวัสด ุ 44,670 100,805 73,586 350,000     205,000 
 รวมงบดําเนินงาน 137,385 181,290 212,612 534,000     487,800 
   งบลงทุน               
   คาครุภัณฑ               
     ครุภณัฑสํานักงาน               
 

      
เพื่อจัดซื้อเครื่องปรบัอากาศ แบบแยกสวน จํานวน 1 
เครื่อง 

0 0 0 0 100 % 55,900 

 
      

เพื่อจัดซื้อโทรทัศน แอล อี ด ี (LED TV) แบบ 
Smart TV จํานวน 1 เครื่อง 

0 0 0 0 100 % 9,500 

     ครุภณัฑสํารวจ               
 

      
คาจัดซื้อเครื่องวดัระยะทางแบบเลเซอร จํานวน 1 
เครื่อง  

0 20,000 0 0 0 % 0 

       คาจัดซื้อเทปสายไฟ จํานวน 1 เสน 0 6,000 0 0 0 % 0 
 

      
คาจัดซื้อไมสตาฟอลมูิเนียมแบบชัก จํานวน  2 อัน 
ราคาอันละ 3,500 บาท 

0 7,000 0 0 0 % 0 
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    ครุภณัฑคอมพิวเตอร               
 

      
คาจัดซื้อเครื่องพมิพ Multifungtion แบบฉีดหมึก 
(Inkjet)  จํานวน 1 เครื่อง 

0 7,900 0 0 0 % 0 

 
      

เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 1 * (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว)  
จํานวน 1 เครื่อง 

0 0 0 0 100 % 22,000 

 
      

เพื่อจัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) 
สําหรับกระดาษขนาด A3  จํานวน 1 เครื่อง 

0 0 0 0 100 % 6,300 

 รวมคาครุภัณฑ 0 40,900 0 0     93,700 
 รวมงบลงทุน 0 40,900 0 0     93,700 
   งบเงินอุดหนุน               
   เงินอุดหนุน               
     เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 333,627.36 0 0 % 0 
 รวมเงินอดุหนุน 0 0 333,627.36 0     0 
 รวมงบเงินอดุหนุน  0 0 333,627.36 0     0 
 รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 2,128,215 2,186,410 2,574,899.36 2,689,740     2,798,680 
 งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน               
   งบลงทุน               
   คาที่ดินและสิ่งกอสราง               
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    คากอสรางสิง่สาธารณูปการ               
 

      
(2) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเขา
ถังประปาหมูที่ 5  หมูที่ 5 ตําบลควนเกย อําเภอรอน
พิบูลย จงัหวัดนครศรีธรรมราช   

0 472,270.45 0 0 0 % 0 

     คากอสรางสิง่สาธารณูปโภค               
 

      
(1) โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนน
ซอยหนองสมแปน หมูที่ 3  ตําบลควนเกย อําเภอ
รอนพิบลูย  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

1,442,000 0 0 0 0 % 0 

 

      

(4)โครงการขุดลอกเหมอืงน้ําสาธารณะเลียบซอย
หนองสมแปน 
หมูที่ 3  ตําบลควนเกย  อําเภอรอนพิบูลย   จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

295,000 0 0 0 0 % 0 

 

      

(5)โครงการปรบัปรุงซอมแซมผิวจราจรดวยหินคลุก 
ซอยคลองตีน 
หมูที่ 2  ตําบลควนเกย  อําเภอรอนพิบูลย   จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

472,000 0 0 0 0 % 0 

 
      

โครงการบุกเบกิถนนสายหนองสมแปน – ถนนควน
เกยไสเลียบ หมูที่ 3 ตําบลควนเกย อําเภอรอน
พิบูลย จงัหวัดนครศรีธรรมราช   

0 0 0 1,346,000 -100 % 0 

     คาบํารุงรักษาและปรบัปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง               
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(1) โครงการปรับปรงุอาคารอเนกประสงค ดานหลัง
อาคารสํานักงานเทศบาลฯ หมูที่ 4 ตําบลควนเกย 
อําเภอรอนพบิลูย จังหวดันครศรีธรรมราช 

0 433,000 0 0 0 % 0 

 
      

โครงการขยายผิวจราจรดวยแอสทฟลทติกคอนกรีต  
ซอยทุงนาใน หมูที่ 2 ตําบลควนเกย อําเภอรอน
พิบูลย จังหวัดนครศรีธรรมราช 

0 0 0 0 100 % 3,650,000 

 
      

โครงการปรับปรงุซอมแซมถนนซอยพอทานเกลี้ยง  
หมูที่ 5 ตาํบลควนเกย อําเภอรอนพิบลูย จังหวดั
นครศรีธรรมราช   

0 0 0 1,500,000 -100 % 0 

 รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 2,209,000 905,270.45 0 2,846,000     3,650,000 
 รวมงบลงทุน 2,209,000 905,270.45 0 2,846,000     3,650,000 
 รวมงานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 2,209,000 905,270.45 0 2,846,000     3,650,000 
 รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 4,337,215 3,091,680.45 2,574,899.36 5,535,740     6,448,680 
 แผนงานงบกลาง               
 งบกลาง               
   งบกลาง               
   งบกลาง               
     คาชําระหน้ีเงินตน 698,224.92 698,224.92 698,224.92 1,927,753 0.91 % 1,945,295 
 

    คาชําระดอกเบี้ย 0 0 61,239.99 570,477 -13.77 % 491,930 
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    เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 158,452 169,042 165,658 188,805 -0.96 % 187,000 
     เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 0 0 0 10,000 -20 % 8,000 
     เงินชวยเหลืองบประมาณรายจายเฉพาะการประปา 907,000 650,000 650,000 650,000 -0.31 % 648,000 
     เบี้ยยงัชีพผูสงูอายุ  0 5,698,000 5,894,700 6,856,920 1.75 % 6,976,800 
 

    เบี้ยยงัชีพคนพกิาร 0  891,200 936,800 1,285,200 -14.55 % 1,098,240 

     เบี้ยยงัชีพผูปวยเอดส  6,000 6,000 6,000 6,000 0 % 6,000 
     สํารองจาย 128,220 654,310 0 128,975 175.66 % 355,535 
     รายจายตามขอผูกพัน 292,248.48 295,333.55 297,375.62 0 0 % 0 
       (1) คาใชจายเก่ียวกับการจราจร 0 0 0 20,000 -100 % 0 
 

      
(2) คาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศ
ไทย 

0 0 0 65,870 -100 % 0 

 
      

(3) เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล
ตําบลเขาชุมทอง 

0 0 0 100,000 -100 % 0 

 
      

(4) เงินสมทบกองทุนสวสัดิการชุมชนเทศบาลตําบล
เขาชุมทอง 

0 0 0 100,000 -100 % 0 

       1) คาใชจายเกี่ยวกับการจราจร 0 0 0 0 100 % 20,000 
       2) คาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 0 0 0 0 100 % 39,500 
       3) เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาล 0 0 0 0 100 % 100,000 
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ตําบลเขาชุมทอง 

      
4) เงินสมทบกองทุนสวสัดิการชุมชนเทศบาลตําบล
เขาชุมทอง 

0 0 0 0 100 % 100,000 

     เงินชวยพิเศษ 0 0 0 40,000 0 % 40,000 
 

    
เงินสมทบกองทุนบําเหนจ็บํานาญขาราชการสวนทองถิ่น 
(กบท.) 

340,000 443,760 448,500 452,000 1.33 % 458,000 

 รวมงบกลาง 2,530,145.4 9,505,870.47 9,158,498.53 12,402,000     12,474,300 
 รวมงบกลาง 2,530,145.4 9,505,870.47 9,158,498.53 12,402,000     12,474,300 
 รวมงบกลาง 2,530,145.4 9,505,870.47 9,158,498.53 12,402,000     12,474,300 
 รวมแผนงานงบกลาง 2,530,145.4 9,505,870.47 9,158,498.53 12,402,000     12,474,300 
 รวมทุกแผนงาน 23,842,099.43 32,513,116.97 31,805,730.86 40,400,000     40,900,000 
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป   
  ประจําปงบประมาณ 2563       

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง   
อาํเภอ รอนพิบูลย จังหวัดนครศรีธรรมราช   

          
     

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น  40,900,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเองหมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
อดุหนุนท่ัวไป แยกเปน     

แผนงานบริหารงานท่ัวไป      
  งานบริหารท่ัวไป รวม 10,214,760 บาท     
    งบบุคลากร  รวม 8,379,360 บาท     
      เงินเดือน (ฝายการเมือง)  รวม 2,624,640 บาท     
      เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 695,520  บาท     

     

 

เพื่ อ จ า ย เป น เ งิ น เ ดือ น ของ นายก เทศมนตรี แล ะร อ ง
นายกเทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
จายเงินคาตอบแทนสมาชิกสภาทองถิ่นที่มาจากการแตงตั้ง พ.ศ.
2557 

         

      เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก  จํานวน 120,000 บาท     

     

 

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงของนายกเทศมนตรี 
และรองนายกเทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การจายเงินคาตอบแทนสมาชิกสภาทองถ่ินที่มาจากการแตงตั้ง 
พ.ศ.2557 

        

      เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก  จํานวน 120,000  บาท     

     

 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี  และรอง
นายกเทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
จายเงินคาตอบแทนสมาชิกสภาทองถิ่นที่มาจากการแตงตั้ง พ.ศ.
2557 

        

      เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ทีป่รกึษานายกเทศมนตร ี จํานวน 198,720 บาท     

     

 

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนของเลขานุการนายกเทศมนตรีและ
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยการจายเงินคาตอบแทนสมาชิกสภาทองถ่ินที่มาจากการ
แตงตั้ง พ.ศ.2557 
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   เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น  จํานวน 1,490,400  บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนรายเดือนของประธานสภา รอง
ประธานสภา สมาชิกสภา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยการจายเงินคาตอบแทนสมาชิกสภาทองถ่ินที่มาจากการ
แตงตั้ง พ.ศ.2557 

     

   เงินเดือน (ฝายประจํา)  รวม 5,754,720 บาท   
   เงินเดือนพนักงาน  จํานวน 4,086,960 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนเงินเดือนของพนักงานเทศบาล ตามกรอบการ
บริหารงานบุคคล   
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- ป ร ะ ก า ศค ณะ ก ร รม ก า รพ นั ก ง า น เ ท ศบ า ล จั ง ห วั ด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลของเทศบาล ลงวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2545 
และแกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน (31 มกราคม 2561) 

     

   เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงาน  จํานวน 84,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนตามกฎหมายวาดวยเงิน
คาตอบแทนประจําตําแหนงปลัดเทศบาล 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- ป ร ะ ก า ศค ณะ ก ร รม ก า รพ นั ก ง า น เ ท ศบ า ล จั ง ห วั ด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลของเทศบาล ลงวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2545 
และแกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน (31 มกราคม 2561)   

     

   เงินประจําตําแหนง  จํานวน 186,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงตามกฎหมายวาดวยเงินเดือน
และเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาลประเภทบริหาร
ทองถิ่นและอํานวยการทองถิ่น 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- ป ร ะ ก า ศค ณะ ก ร รม ก า รพ นั ก ง า น เ ท ศบ า ล จั ง ห วั ด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการ
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บริหารงานบุคคลของเทศบาล ลงวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2545 
และแกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน (31 มกราคม 2561) 

   คาจางลูกจางประจํา  จํานวน 943,200 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาจางลูกจางประจํา พรอมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน 
ตามกรอบการบริหารงานบุคคล 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535   
- ป ร ะ ก า ศค ณะ ก ร รม ก า รพ นั ก ง า น เ ท ศบ า ล จั ง ห วั ด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลของเทศบาล ลงวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2545 
และแกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน (31 มกราคม 2561) 

     

     คาตอบแทนพนักงานจาง  จํานวน 406,560 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางทั่วไป 
และตําแหนงอื่นๆ ตามกรอบการบริหารงานบุคคล 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จั งห วัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลักเกณฑเก่ียวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน 
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   เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง  จํานวน 48,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนเงินเ พ่ิมตางๆ ของพนักงานจางตามภารกิจ 
พนักงานจางทั่วไปตามกรอบการบริหารงานบุคคล 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535   
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จงัหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลกัเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจบุัน 

     

  งบดําเนินงาน  รวม 1,698,000 บาท   
   หมวดคาตอบแทน  รวม 208,000 บาท   

   
คาตอบแทนผูปฏิบัตริาชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  

จํานวน 20,000 บาท 
  

    

 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการประเมินผลงาน  
คณะกรรมการสอบของเทศบาล เชน  เงินตอบแทนเจาหนาที่
ในการเลือกตั้ง เงินคาตอบแทนการสอบ คาตอบแทนกรรมการ
ตรวจผลงานของคณะกรรมการประเมินผลงานของพนักงาน
เทศบาล เงินรางวัล เงินโบนัสตามหลักการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอืน่เปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป
แกพนักงานสวนทองถิ่นใหเปนรายจายอื่นขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ 0808.2/ว 859 
ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนนิการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทน
อื่นเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแก
พนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอื่นขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ 2558  เรื่อง ประกาศ 
ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชนตอบแทน
อื่นเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับ
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พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจาง และพนักงานจางขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2558 

   คาเบี้ยประชุม  จํานวน 20,000 บาท   

    
 

เพื่อจายเปนคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการ  เชน  คณะกรรมการ
ตรวจรายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล เปนตน 
ฯลฯ 

     

   คาตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ  จํานวน 10,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานเทศบาล ลูกจางประจําและพนักงานจางของเทศบาล  
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบ
แทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 

     

   คาเชาบาน  จํานวน 108,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานที่มีสิทธิเบิกไดตามระเบยีบ
ฯ 
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการ
สวนทองถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
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   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  จํานวน 50,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนเงินสวัสดกิารเกี่ยวกบัการศึกษาของบุตรทีม่ีสิทธิ
เบิกจายตามระเบียบฯ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541  และที่
แกไขเพิ่มเติมจนถึงปจจุบัน    

  

   คาใชสอย  รวม 1,055,000 บาท   
   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ      

    

 

คาจางเหมาบริการ 
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลดูแลรักษาความสะอาด
อาคารสํานักงาน หรือคาจางเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เขาลักษณะ
รายจายประเภทนี้  คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปาฯ คาติดตั้ง
โทรศัพท  คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  
ดังน้ี  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล  
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
3) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รปูแบบ
และการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4) หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
0746 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ 2562 เรื่อง หลกัเกณฑและอัตรา
คาใชจายในการประกอบการพจิารณางบประมาณรายจาย
ประจําปในลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณปูโภค 
5) กฎหมาย ระเบียบ และหนงัสือสั่งการตางๆ ที่เกี่ยวของ 

จํานวน 350,000 บาท 
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   รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  จํานวน 40,000 บาท   

    

 

(1) คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  เพื่อจาย เปน
คาอาหาร อาหารวาง คาเครื่องด่ืม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร 
คาใชจายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมทัง้คาบรกิารและคาใชจาย
อื่น ๆ  ซึ่งจําเปนตองจายที่เกี่ยวกับการรับรองเพื่อเปนคารับรอง ใน
การตอนรับบุคคล/คณะบุคคลที่ไปนิเทศงานตรวจงานเยี่ยมชม ทัศน
ศึกษาดูงานและเจาหนาที่ที่เกี่ยวของซ่ึงรวมตอนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคล 
(2) คารับรองในการประชุมสภาทองถิ่นหรือคณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการ เพื่อจายเปนคาใชจายเลี้ยงรับรองในการประชุม
สภาทองถิ่น  คณะกรรมการคณะอนุกรรมการ ที่ไดรับการแตงตั้งตาม
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการของตางๆ เชน คาเลี้ยงรับรอง 
คณะกรรมการตรวจรางเทศบัญญัติ  คณะกรรมการแปรญัตติ 
คณะกรรมการตรวจรางรายงานการประชุมสภา ฯ  คณะกรรมการ
สอบคัดเลือก คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล  คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นคณะกรรมการติดตามและ ประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน ฯลฯ  โดยจายเปนคาอาหาร เครื่องด่ืมตาง ๆ 
เครื่องใชในการเลี้ยงรับรอง และคาบริการอื่น ๆ   ซึ่งจําเปนตองจาย 
ในการเลี้ยงรับรองในการประชุม  รวมถึงผูเขารวมประชุมอื่น 
(3) คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี  
ดําเนินการตามหนังสือสั่งการดังนี ้
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่  28  
กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การต้ังงบประมาณและการเบิกจายเงินคา
รับรองหรือคาเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

     

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

    

 

(1) คาใชจายในการเดนิทางไปราชการ 
เพื่อเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  เชนคาลงทะเบียน  คา
เบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการจอดรถ  ณ ทาอากาศยาน   
คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน   ของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  รอง
ประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา 
พนักงานจาง อาสาสมัครตางๆ ประจํา  เขตพื้นที่  ผูนําชุมชน ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน  พ.ศ. 2555 

จํานวน 100,000 บาท   
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2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน (ฉบบัที่ 3) พ.ศ. 2559  

    
 

(2) คาใชจายในการรังวัดที่สาธารณะ 
เพื่อเปนคาใชจายในการรังวัดที่สาธารณะ ตลอดจนคาใชจายอ่ืนๆ ที่
จําเปนในการดําเนินการ ฯลฯ 

จํานวน 15,000 บาท   

    

 

(3) คาใชจายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรี
ตําบลเขาชุมทอง 
- เพื่อเปนคาใชจายในการเลือกต้ังนายกเทศมนตรี สมาชิกสภา
เทศบาล กรณีอื่นๆนอกจากครบวาระ เพ่ือจายเปนคาตอบแทน
เจาหนาที่ในการเลือกตั้ง คาประชาสัมพันธการเลือกตั้ง คาใชจายอื่น 
ๆ ที่เกี่ยวของกับการเลือกตั้ง รวมถึงการสนับสนุนคาใชจายสําหรับ
การเลือกตั้ง ส.ส./ส.ว. 
- เพื่อเปนคาใชจายในการเลือกต้ังนายกเทศมนตรี สมาชิกสภา
เทศบาล กรณีครบวาระ เพื่อจายเปนคาตอบแทนเจาหนาที่ในการ
เลือกตั้ง คาประชาสัมพันธ การเลือกตั้ง คาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับ
การเลือกตั้ง การลงประชามติ ฯลฯ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) พระราชบญัญัตเิทศบาล  
2) พระราชบญัญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542   
3) หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3675 ลงวันที่ 6 
กรกฎาคม 2561 เรื่องซักซอมแนวทางปฏิบัติการตัง้งบประมาณเพื่อ
เปนคาใชจายในการดําเนินการเลือกตั้งทองถ่ิน 

จํานวน 500,000 บาท   

   คาบํารุงรักษาและซอมแซม  จํานวน 50,000 บาท   

    

 

(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพือ่ใหสามารถใชงานไดตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงาน
ไดตามปกติ กรณเีปนการจางเหมาทัง้คาสิ่งของและคาแรงงาน  ใหจาย
จากคาใชสอย  สวนกรณีทีอ่งคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนผูดําเนนิการ
ซอมแซมบํารงุรกัษาทรพัยสนิเองใหปฏิบัติ  ดังนี้                           
(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2) คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสด ุ
- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) พระราชบญัญัตเิทศบาล 
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2) พระราชบญัญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
3) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 
1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจาํแนก
ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
4) หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับรูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรบั-รายจายงบประมาณรายจายประจําปของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
5) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ที ่มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรบัปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจาย 

   คาวัสดุ  รวม 435,000 บาท   
   วัสดุสํานักงาน  จํานวน 30,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคา กระดาษ กระดาษถายเอกสารหมึกถายเอกสาร 
ปากกา ดินสอ ยางลบ ไมบรรทัด มวนเทป คลิป เทป เกาอี้พลาสติก 
น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจาย
ตามงบประมาณ    

     

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ  จํานวน 5,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาหลอดไฟฟา ฟวส แบตเตอรรี่ วิทยุ เสาวิทยุมือถือ  
สายไฟฟา สวิตซไฟฟา ปลั๊กไฟฟา ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
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1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจาย
ตามงบประมาณ   

   วัสดุงานบานงานครัว  จํานวน 5,000 บาท   

     

เพื่อจายเปนคาสิ่งของเครื่องใชตาง ๆ เชน แปรง ไมกวาด สบู 
ผงซักฟอก ถุงใสขยะ ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจาย
ตามงบประมาณ 

     

   วัสดุยานพาหนะและขนสง  จํานวน 30,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก 
สัญญาณไฟฉุกเฉิน แมแรง กุญแจปากตาย ยางใน ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจาย
ตามงบประมาณ 

     

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  จํานวน 300,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาแกสหุงตม น้ํามันเช้ือเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด 
น้ํามันเบนซิน น้ํามันเตา น้ํามันจารบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาส ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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2) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจาย
ตามงบประมาณ 

   วัสดุการเกษตร  จํานวน 10,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตรตาง ๆ เชน พันธุพืช ปุย สารเคมี
ปองกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจาย
ตามงบประมาณ 

     

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร  จํานวน 5,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคากระดาษเขียนโปสเตอร พูกันสี เมมโมรี่การด ฟลม
สไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจาย
ตามงบประมาณ 

     

   วัสดุคอมพิวเตอร  จํานวน 50,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคา ตลับผงหมึก กระดาษตอเนื่อง แผนหรือบันทึกขอมูล 
อุปกรณบันทึกขอมูล Diskette สายเคเบิล ฯลฯ  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณา
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สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจาย
ตามงบประมาณ 

  งบลงทุน  รวม 137,400 บาท   
   คาครุภัณฑ  รวม 137,400 บาท   
   ครุภัณฑสํานักงาน       

   

(1) เพื่อจัดซื้อตูบานเลื่อน (กระจก)  จํานวน 1 ตู  
รายละเอียด  
- ขนาด 152.3(W) x 40.6(D) x 87.8(H) cm. 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ ว 1989 ลงวันที่ 
22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 4 ป (พ.ศ.2561 
ถึง พ.ศ.2564) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2561 หนาที่ 45 ลําดับที่ 2 
- ราคาจัดซื้อตามราคาทองตลาด เนื่องจากครุภัณฑชนิดนี้ไมมีกําหนดใน
บัญชีราคามาตรฐานครุ ภัณฑ  สํ านักมาตรฐานงบประมาณ สํานัก
งบประมาณ 

จํานวน 5,500 บาท   

   

(2) เพื่อจัดซื้อตูบานเลื่อน (บานทึบ)   จํานวน 1 ตู  
รายละเอียด  
- ขนาด 152.3 (W) x 40.6 (D) x 87.8 (H) cm. 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ ว 1989 ลงวันที่ 
22 มิถุนายน 2552 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 4 ป (พ.ศ.2561 
ถึง พ.ศ.2564) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2561 หนาที่ 45 ลําดับที่ 2 
- ราคาจัดซื้อตามราคาทองตลาด เนื่องจากครุภัณฑชนิดนี้ไมมีกําหนดใน
บัญชีราคามาตรฐานครุ ภัณฑ  สํ านักมาตรฐานงบประมาณ สํานัก
งบประมาณ  

จํานวน 5,000 บาท   

   

(3) เพื่อจัดซื้อเกาอี้สํานักงาน   จํานวน 4 ตัว  
รายละเอียด 
- หนัง PU  
- ความกวางที่นั่งไมนอยกวา 61 ซม. 
- ความลึกที่นั่งไมนอยกวา 64 ซม. 
- ความสูงไมนอยกวา 94 ซม. 
- มีแขนเกาอี้ 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ ว 1989 ลงวันที่ 
22 มิถุนายน 2552 
- ราคาจัดซื้อตามราคาทองตลาด เนื่องจากครุภัณฑชนิดนี้ไมมีกําหนดใน

จํานวน 18,000 บาท   
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บัญชีราคามาตรฐานครุ ภัณฑ  สํ านักมาตรฐานงบประมาณ สํานัก
งบประมาณ  

   

(4) เพื่อจัดซื้อเครื่องถายเอกสาร ระบบดิจิตอล (ขาว – ดํา) - ความเร็ว 10 
แผนตอนาที  จํานวน 1 เครื่อง  
รายละเอียด 
- ขนาดที่กําหนดเปนขนาดความเร็วข้ันตํ่า 
- มีระบบมัลติฟงกชั่น 
- เปนระบบกระดาษธรรมดา ชนิดหมึกผง ยอ – ขยายได 
(จัดซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ สํานัก
งบประมาณ)  

จํานวน 50,000 บาท   

   ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

   

เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา ชนิด Network แบบ
ที่ 1 (28 หนา/นาที)   จํานวน 1  เครื่อง  
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 28 หนาตอนาที 
(ppm) 
- สามารถพิมพเอกสารกลับหนาอัตโนมัติได  
- มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 128 MB 
- มีชองเช่ือมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 
1 ชอง 
- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface)  แบบ 10/100 
Base-T หรือดกีวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง หรือ สามารถใชงานผาน
เครือขายไรสาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได 
- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 250 แผน 
- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ Custom 
 (จัดซื้อตามหลกัเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ
คอมพิวเตอร ฉบบัเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562) 

จํานวน 8,900 บาท   

  คาบํารุงรักษาและปรบัปรุงครุภัณฑ       

    

 

คาซอมแซมบํารุงรักษาครุภัณฑขนาดใหญซึ่งไมรวมถึงคาซอมบํารุง
ตามปกติหรือคาซอมกลาง 
- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) พระราชบญัญัตเิทศบาล 
2) พระราชบญัญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

จํานวน 50,000 บาท   
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3) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 
1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจาํแนก
ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
4) หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับรูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรบั-รายจายงบประมาณรายจายประจําปของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
5) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ที ่มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรบัปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใช
สอยและคาสาธารณปูโภค 
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ 2563 
เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 

อาํเภอรอนพิบูลย   จังหวัดนครศรีธรรมราช 
     

 
แผนงานบริหารทั่วไป  

  งานบริหารงานคลัง  รวม 3,639,300 บาท  
    งบบุคลากร รวม 2,619,000 บาท  
    เงินเดือน (ฝายประจํา)  รวม 2,619,000 บาท  
      เงินเดือนพนักงาน  จํานวน 1,906,680 บาท  

     

 

เพื่อจายเปนเงินเดือนของพนักงานเทศบาลพรอมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน ตาม
กรอบการบริหารงานบุคคล 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอื่นใน
ลักษณะเดยีวกัน พ.ศ. 2535 
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่องหลักเกณฑ
และเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน 
2545 และแกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน (31 มกราคม 2561)    

     

   เงินประจําตําแหนง  จํานวน 60,000 บาท 

    

 

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงตามกฎหมายวาดวยเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหนงของพนักงานเทศบาลประเภทบริหารทองถ่ินและอํานวยการทองถ่ิน 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอื่นใน
ลักษณะเดยีวกัน พ.ศ. 2535  
-ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่องหลักเกณฑ
และเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน 
2545 และแกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน (31 มกราคม 2561) 

   

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 612,840 บาท 

    

 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจางทั่วไป ตาม
กรอบการบริหารงานบุคคล 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอื่นใน
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ลักษณะเดยีวกัน พ.ศ. 2535   
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง
หลักเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึง
ปจจุบัน 

   เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง จํานวน 39,480 บาท 

    

 

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางทั่วไปตาม
กรอบ การบริหารงานบุคคล 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอื่นใน
ลักษณะเดยีวกัน พ.ศ. 2535 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง
หลักเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพ่ิมเติมถึง
ปจจุบัน 

   

  งบดําเนินงาน  รวม 984,400 บาท  
   คาตอบแทน  รวม 153,000 บาท  

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน 

จํานวน 50,000 บาท 

    

 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจาง
และบริหารงานพัสดุภาครัฐ ตาม พ.ร.บ.จัดซื้อจดัจางและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560  
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 2560  
2) หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ที่  กค 0402.5/ว 156 ลงวันที่ 19 
กันยายน 2560 เรื่อง หลักเกณฑการเบิกคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว 1966 ลงวันที่ 26 
กันยายน พ.ศ.2560 เรื่อง แจงหลักการเบิกคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 

   

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท 

    

 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน ลูกจาง 
และพนักงานจางของเทศบาล  
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลง
วันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก
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จายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 

   คาเชาบาน  จํานวน 48,000 บาท 

    

 

เพื่อจายเปนคาสวัสดิการเกี่ยวกับคาเชาบานของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกจาย
ตามระเบียบฯ 
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4)  
พ.ศ. 2562 

   

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  จํานวน 50,000 บาท 

    

 

เพื่อจายเปนเงินสวัสดกิารเกี่ยวกบัการศึกษาของบุตรทีม่ีสิทธิเบิกจายตามระเบียบ
ฯ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี ่ยวกับการศึกษาบุตร
ของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541  และที่แกไขเพิ่มเติมจนถึงปจจุบัน 

   

   คาใชสอย  รวม 166,400 บาท 
   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ     

    

 

คาจางเหมาบริการ 
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  คาจาง
เหมาบริการ หรือคาจางเหมาบริการอื่นๆ ที่เขาลักษณะรายจายประเภทนี้  คา
ติดต้ังไฟฟา คาติดตั้งประปาฯ คาติดต้ังโทรศัพท คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ 
ฯลฯ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล  
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – 
รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 7046 ลงวันที่ 1 

จํานวน 30,000 บาท 
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กุมภาพันธ 2562 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณูปโภค 
5) กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการตางๆ ทีเ่กี่ยวของ 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ     

   

 

 

(1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  
เพื่อเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ 
คาเชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางพิเศษและคาใชจาย
อื่นที่จําเปนฯ ของพนักงานเทศบาล ลูกจางประจําและพนักงานจางของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถ่ิน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของ
เจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 

จํานวน 
 

30,000 
 

บาท 
 

   

 

 

 (2) โครงการจางเหมาบุคคลทําความสะอาดตลาดสดและหองน้ําเทศบาลตําบล
เขาชุมทอง 
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลทําความสะอาดตลาดสดและหองน้ําเทศบาลตําบล
เขาชุมทอง ฯลฯ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
(พ.ศ.2561 – 2565)  หนาที ่169 ลําดับที่ 3 

จํานวน 
 

86,400 บาท 
 

   คาบํารุงรักษาและซอมแซม  จํานวน 20,000 บาท 

   

 

 

(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพือ่ใหสามารถใชงานไดตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ 
กรณเีปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวน
กรณท่ีีองคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน
เองใหปฏิบัต ิ ดังนี้                            
(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2) คาสิ่งของทีซ่ื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) พระราชบญัญัตเิทศบาล 
2) พระราชบญัญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
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3) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รปูแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – 
รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
4) หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวันที่ 6 
สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับรูปแบบและการจําแนกประเภท
รายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
5) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 
ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุงหลกัการจําแนกประเภทรายจาย
ตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
6) หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่ 20 
มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบการพจิารณา
งบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณปูโภค 

   คาวัสดุ  รวม 100,000 บาท 
   วัสดุสํานักงาน  จํานวน 50,000 บาท 

    

 

เพื่อจายเปนคา กระดาษ กระดาษถายเอกสารหมึกถายเอกสาร ปากกา ดินสอ 
ยางลบ ไมบรรทัด มวนเทป คลิป เทป เกาอี้พลาสติก น้ําดื่มสําหรับบริการ
ประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลง
วันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและ
ครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ    

   

   วัสดุงานบานงานครัว  จํานวน 10,000 บาท 

    

 

เพื่อจายเปนคาสิ่งของเครื่องใชตาง ๆ เชน แปรง ไมกวาด สบู ผงซักฟอก ถุงใส
ขยะ ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลง
วันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและ
ครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ    
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   วัสดุคอมพิวเตอร  จํานวน 40,000 บาท 

    

 

เพื่อจายเปนคา ตลับผงหมึก กระดาษตอเนื่อง แผนหรือบันทึกขอมูล อุปกรณ
บันทึกขอมูล Diskette สายเคเบิล ฯลฯ  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลง
วันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและ
ครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ    

   

   คาสาธารณูปโภค รวม 565,000 บาท 
   คาไฟฟา  จํานวน 350,000 บาท 

    

 

เพื่อจายเปนคาไฟฟาประจําสํานักงาน อาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อาคาร
อเนกประสงคภายในสํานักงานเทศบาล อาคารอเนกประสงคหมูที่ 4 และอาคาร
อื่นๆที่เปนทรัพยสินของเทศบาลตําบลเขาชุมทอง ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – 
รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

   

   คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล  จํานวน 10,000 บาท 

    

 

เพื่อเปนคาใชจายคาน้ําประปาใหกับการประปาสวนภูมิภาค 
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังนี้    
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – 
รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

   

   คาบริการโทรศัพท  จํานวน 120,000 บาท 

    

 

เพื่อจายเปนคาบริการโทรศัพท โทรสารประจําสํานักงานเทศบาล คาโทรศัพท
ทางไกลภายในประเทศ รวมถึงคาใชจายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใชบริการ เชน คา
เชาเครื่อง คาเชาเลขหมายโทรศัพท คาบํารุง รักษาสาย ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังนี้    
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – 
รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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   คาบริการไปรษณีย  จํานวน 20,000 บาท 

    

 

เพื่อจายเปนคาซื้อดวงตราไปรษณีย คาบริการสงธนาณัติ คาบริการสงจดหมาย
ลงทะเบียน ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – 
รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

   

   คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  จํานวน 65,000 บาท 

    

 

เพื่อเปนคาใชจายในการเปนสมาชิกอินเตอรเน็ตรายปหรือรายเดือนและคาใชจาย
อื่นๆ 
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังนี้    
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 1657 ลง
วันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ – 
รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

   

  งบลงทุน  รวม 35,900 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 35,900 บาท 
   ครุภัณฑสํานักงาน    

    

 

1) เพื่อจัดซื้อเกาอี้สํานักงาน จํานวน 1 ตัว  
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป 
- หนัง PU + PVC 
- ความกวางที่นั่งไมนอยกวา 46 ซม. 
- ความลึกที่นั่งไมนอยกวา 47 ซม. 
- ความสูงพนักพิงไมนอยกวา 50 ซม. 
- มีแขนเกาอี้ 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ ว 1989 ลงวันที่ 22 
มิถุนายน 2552 
- ราคาจัดซื้อตามราคาทองตลาด เนื่องจากครุภัณฑชนิดนี้ไมมีกําหนดในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ สํานักมาตรฐานงบประมาณ สํานักงบประมาณ 

จํานวน 3,500 บาท 

    

 

2) เพื่อจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน จํานวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป 
1) ขนาดที่กําหนดเปนขนาดไมตํ่ากวา 24,000 บีทียู 
2) ราคาที่กําหนดเปนราคาที่รวมคาติดต้ัง 
3) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทําความเย็นขนาดไมเกิน 40,000 บี
ทียู ตองไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟ

จํานวน 32,400 บาท 
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เบอร 5  
4) ตองเปนเครื่องปรบัอากาศที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหนวยสงความเย็นและ
หนวยระบายความรอนจากโรงงานเดียวกัน 
5) มีความหนวงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร 
6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอื่น ๆ (นอกจากขอ 3) นอกเหนือจากการ
พิจารณาดานราคาแลว เพื่อเปนการประหยัดพลังงานควรพิจารณาจัดซื้อ
เครื่องปรับอากาศที่มีคาประสิทธิภาพพลังงานตามฤดูกาล (SEER) สูงกวา 
7) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
    (1) แบบแยกสวน ประกอบดวยอุปกรณ ดังนี้ สวิตซ 1 ตัว 
         ทอทองแดงไปกลับหุมฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม 
         เกิน 15 เมตร 
(จัดซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ สํานัก
งบประมาณ) 
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป   
  ประจําปงบประมาณ 2563       

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง   
อาํเภอรอนพิบูลย   จังหวัดนครศรีธรรมราช   

          
                                

แผนงานการรักษาความสงบภายใน     
  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน  รวม 1,738,580 บาท     
    งบบุคลากร  รวม 700,080 บาท     
      เงินเดือน (ฝายประจํา)  รวม 700,080 บาท     
      คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 664,080 บาท     

     

 

เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางตามภารกิจ และพนักงานจาง
ทั่วไป ตามกรอบการบริหารงานบุคคล   
เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
-ป ร ะก าศคณะก ร ร มก าร พนั ก ง าน เ ทศบาล  จั ง ห วั ด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลักเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน 

         

   เงินเพิ่มตางๆของพนักงานจาง รวม 36,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจางตามภารกจิ  
พนักงานจางทั่วไป ตามกรอบการบริหารงานบุคคล 
เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535   
- ปร ะก าศคณะกรรมก ารพนั ก ง าน เ ทศบาล  จั ง ห วัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลักเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจุบัน 
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  งบดําเนินงาน  รวม 1,038,500 บาท   
   คาตอบแทน  รวม 30,000 บาท   

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  

รวม 30,000 บาท 
  

    

 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ตํารวจ 
อปพร. เจาพนักงานฝายปกครองที่มาปฏิบัติหนาที่ในการตรวจ
ตรา ชวยเหลืองานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยของเทศบาล 
ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชน
ตอบแทนอืน่เปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป
แกพนักงานสวนทองถิ่นใหเปนรายจายอื่นขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 
ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทน
อื่นเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแก
พนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอื่นขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ 2558  เรื่อง ประกาศ 
ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการกําหนดเงินประโยชนตอบแทน
อื่นเปนกรณพีิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปสําหรับ
พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจาง และพนักงานจางขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2558 

   

  

   คาใชสอย  รวม 924,000 บาท     
      รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ         

     

  

คาจางเหมาบริการ 
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบรกิาร ที่เขาลักษณะรายจายประเภทนี้  
คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปาฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  
ดังน้ี  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล  

จํานวน 10,000 บาท   
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2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบ
และการจําแนกประเภทรายรบั – รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
0746 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ 2562 เรื่อง หลักเกณฑและอัตรา
คาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจาย
ประจําปในลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณปูโภค 
5) กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการตางๆ ทีเ่กี่ยวของ 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด
อื่นๆ  

     

    

 

1) โครงการงานปฏิบัติการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย และ
งานกูชีพกูภัย 
เพื่อจายเปนคาจางเหมาพนกังานปฏิบัติการโครงการฯ จํานวน 
8 คน และคาวัสดอุุปกรณดานงานปองกันและงานกูชีพกูภัย ฯ 
ฯลฯ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
(พ.ศ.2561 – 2565)  หนาที่ 121 ลําดับที่ 7 

จํานวน 864,000  บาท   

    

 

2) โครงการฝกอบรม ทบทวนอาสาสมัครปองกันภัยฝายพล
เรือน (อปพร.)  
เพื่อจายเปนคาปายประชาสัมพันธ  คาวัสดุอุปกรณและ
คาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนในการดําเนินการตามโครงการฯ ฯลฯ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
(พ.ศ.2561 – 2565) หนาที่ 123 ลําดับที่ 12 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวน 50,000 บาท   
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     คาวัสดุ  รวม 84,500 บาท     
   วัสดุยานพาหนะและขนสง  จํานวน 10,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคา ไขควง ประแจ แมแรง กระจกโคงมน สัญญาณ
ไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่  27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จดัเปนวัสดุและครภัุณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 

     

   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  จํานวน 25,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอุปกรณตาง ๆ ทางวิทยาศาสตรและ
การแพทย ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังนี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่  27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จดัเปนวัสดุและครภัุณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 

     

   วัสดุเครื่องแตงกาย  จํานวน 30,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาเครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผา หมวก ผาผูกคอ  
ชุดอปพร. ชุดฝก ฯลฯ  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่  27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
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ทางการพิจารณาสิ่งของที่จดัเปนวัสดุและครภัุณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 

   วัสดุเครื่องดับเพลิง  จํานวน 19,500 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง  ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่  27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จดัเปนวัสดุและครภัุณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 
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 รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป   

  ประจําปงบประมาณ 2563       
เทศบาลตําบลเขาชุมทอง   

อาํเภอ รอนพิบูลย  จังหวัดนครศรีธรรมราช   
          

                                
แผนงานการรักษาความสงบภายใน      

 งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  รวม 50,000  บาท   
  งบดําเนินงาน  รวม 50,000  บาท   
   คาใชสอย  รวม 50,000  บาท   

   
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวด
อื่นๆ  

     

     

 

1) โครงการปองกันและบรรเทาความเดือดรอนของประชาชนที่
เกิดจากสาธารณภัยตางๆ 
เพื่อเปนคาชวยเหลือหรือชดเชยความเสียหาย คาจางเหมา
บริการ คาวัสดุและอุปกรณ  คาอาหารแกผูประสบภัย ดานสา
ธารณภัยตางๆ อันเกิดจากภัยธรรมชาติ เชน ดินโคลนถลม,
อุทกภัย,วาตภัย,อัคคีภัย,ภัยแลง,ภัยหนาว,ไฟปาและคาใชจาย
อื่นๆที่เกี่ยวของฯลฯ  ตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย 
ดวนมากที่ มท031.4/ว667 ลว 12 มีนาคม 2545, หนังสือสั่ง
การกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ที่ มท 0891.2/ว 
2176  ลว 3 มกราคม 2550 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
(พ.ศ.2561 – 2565)  หนาที่ 119 ลําดับที่ 1 

จํานวน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

    

 

2) โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหม 
เพื่อจายเปนคาปายประชาสัมพันธ คาวัสดุอุปกรณและคาใชจาย
อื่นๆ ที่จําเปนในการดําเนินการตามโครงการฯ ฯลฯ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   
(พ.ศ.2561 – 2565) หนาที่ 122 ลําดับที่ 10 
 
 
 
 

จํานวน 15,000 บาท 
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3) โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล
สงกรานต 
เพื่อจายเปนคาปายประชาสัมพันธ คาวัสดุอุปกรณและคาใชจาย
อื่นๆ ที่จําเปนในการดําเนินการตามโครงการฯ ฯลฯ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
(พ.ศ.2561 – 2565)  หนาที่ 122 ลําดับที่ 11 

จํานวน 15,000 บาท 
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ 2563 
เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 

อาํเภอรอนพิบูลย   จังหวัดนครศรีธรรมราช 
       
       

แผนงานการศึกษา  
  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา  รวม 3,933,520 บาท     
    งบบุคลากร  รวม 1,491,660 บาท     
    เงินเดือน (ฝายประจํา)  รวม 1,491,660 บาท     
      เงินเดือนพนักงาน  จํานวน 991,440 บาท     

     

เพื่อจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล 
ครูผูดูแลเดก็ พรอมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน และตําแหนง อื่นๆ 
ตามกรอบการบริหารงานบุคคล  
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จงัหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลกัเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจบุัน 

        

   เงินประจําตําแหนง  จํานวน 42,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงตามกฎหมายวาดวยเงินเดือน
และเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาลประเภทบริหาร
ทองถิ่นและอํานวยการทองถิ่น 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จงัหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลกัเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจบุัน 

     

   คาตอบแทนพนักงานจาง  จํานวน 423,840 บาท   

    

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงาน
จางทั่วไป ผูชวยครูผูดูแลเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กตามกรอบการ
บริหารบุคคล 
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- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จงัหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลกัเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจบุัน 

   เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง  จํานวน 34,380 บาท   

    

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจางตามภารกิจ ผูชวย
ครูผูดูแลเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเขาชุมทอง 
พนักงานจางทั่วไปตามกรอบการบริหารงานบุคคล 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จงัหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลกัเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจบุัน   

     

  งบดําเนินงาน  รวม 1,233,860 บาท   
   หมวดคาตอบแทน  รวม 5,000 บาท   
   คาตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ  จํานวน 5,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนคาตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
พนักงานเทศบาล ลูกจางประจําและพนักงานจางของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2559  

     

   หมวดคาใชสอย  รวม 504,660 บาท   
   รายจายเพื่อใหไดซึ่งบริการ  จํานวน 150,000  บาท   

    
คาจางเหมาบริการ 
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการอื่นๆ ที่เขาลักษณะรายจาย
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ประเภทนี้  คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปาฯ คาติดตั้งโทรศัพท 
ฯลฯ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล  
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและ
การจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 0746 
ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ 2562 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจาย
ในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปใน
ลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณปูโภค 
5) กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการตางๆ ที่เกี่ยวของ 

   
ประเภทรายจายเกี่ยวเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลกัษณะรายจาย 
หมวดอ่ืน ๆ  

     

    

1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
เพื่อจายเปนในการเดินทางไปราชการ เชน  คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
คาพาหนะ  คาเชาที่พัก  คาบริการจอดรถ  ณ  ทาอากาศยาน  
คาผานทางดวนพิ เศษ  คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน  
คาลงทะเบียนตางๆ  ที่จําเปนในการเดินทางไปราชการ  ของครู 
และผูดูแลเด็ก หรือบุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมัติ
ใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม  ฝกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดู
งาน  หรือไปติดตอราชการ  
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559  

จํานวน 
 

20,000 
 

บาท 
 

  

    

2) โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศกึษา  
(คาอาหารกลางวัน)  
- เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร

จํานวน 324,660 บาท   
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สถานศึกษา (คาอาหารกลางวัน) ศนูยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล
ตําบลเขาชุมทอง   (เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน) 
จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เปนเวลา 2 ภาค
เรียน  อัตรามื้อละ  20  บาทตอคน  จํานวน  245  วัน  จํานวน
เด็กนักเรียน  42  คน    เปนเงิน  205,800  บาท   

    

(คาจัดการเรียนการสอน)   
- เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา (คาจัดการเรียนการสอน)  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ
เทศบาลตําบลเขาชุมทอง (เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนคา
จัดการเรียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็กรายหัว) จัดสรร
สําหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3 – 5 ป ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กจํานวน
เด็กนักเรียน  42  คน  เปนคาจัดการเรียนการสอน อัตราละ 
1,700  บาท/คน  เปนเงิน  71,400  บาท   

     

    

(คาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก : ศพด.)  
(เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษา
สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก : ศพด.)  จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัย 
อายุ 3 - 5 ป ในศนูยพัฒนาเด็กเล็ก  จํานวนเด็กนักเรียน 42 คน  
ดังน้ี 
1) คาหนังสือเรียน  อัตราคนละ 200 บาท/ป  จํานวน 42 คน   
เปนเงิน 8,400  บาท 
2) คาอุปกรณการเรียน  อัตราคนละ 200 บาท/ป  จํานวน 42 
คน    
เปนเงิน 8,400  บาท 
3) คาเครื่องแบบนักเรียน  อัตราคนละ 300 บาท/ป  จํานวน 42 
คน    
เปนเงิน 12,600  บาท 
4) คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน อัตราคนละ 430 บาท/ป  จํานวน 
42 คน    
เปนเงิน 18,060  บาท  
รวมเปนเงิน  47,460  บาท 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการดังน้ี 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3886  ลงวันที่ 
28 มิถุนายน  2562  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
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2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0893.2/ว 1918 
ลงวัยที่ 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนํารายไดของ
สถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาใน
สถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 
3) หนังสือกระทรงงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 
ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนํารายไดของ
สถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาใน
สถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2551 (ฉบับ
ที่ 2) 
- เปนไปตาม พรบ.เทศบาล  
- แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)   หนาที่ 128 ลําดับ
ที่ 7 

   คาบํารุงรักษาและซอมแซม  จํานวน 10,000 บาท   

    

(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพือ่ใหสามารถใชงานได
ตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใช
งานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาทั้ งคาสิ่ งของและ
คาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีที่องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเองให
ปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2) คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคา
วัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) พระราชบญัญัตเิทศบาล 
2) พระราชบญัญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รปูแบบและ
การจําแนกประเภทรายรบั – รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4) หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 
ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับรูปแบบ

     



[104] 
 

และการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจาย
ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
5) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ที ่มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรบัปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจาย
ในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปใน
ลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณปูโภค 

   คาวัสดุ  รวม 724,200 บาท   
   วัสดุสํานักงาน  จํานวน 20,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนคา กระดาษ กระดาษถายเอกสารหมึกถายเอกสาร 
ปากกา ดินสอ ยางลบ ไมบรรทัด มวนเทป คลิป เทป เกาอี้
พลาสติก น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่  27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จดัเปนวัสดุและครภัุณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 

     

   วัสดุงานบานงานครัว  จํานวน 10,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนคาสิ่งของเครื่องใชตาง ๆ เชน แปรง ไมกวาด สบู 
ผงซกัฟอก ถุงใสขยะ ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่  27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
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ทางการพิจารณาสิ่งของที่จดัเปนวัสดุและครภัุณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 

   คาอาหารเสริม (นม)  จํานวน 659,200 บาท   

    

1) อาหารเสริมนมสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล
ตําบลเขาชุมทอง  จํานวน  80,500   บาท 
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการซื้ออาหารเสริม (นม)  เงินอุดหนุน
สําหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม)  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ
เทศบาลตําบลเขาชุมทอง จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัยในศูนย
พัฒนาเดก็เล็กจํานวนเด็กนักเรียน 42 คน  จํานวน 260 วัน   
2)  อาหารเสริมนมสําหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ. จํานวน  
578,700  บาท 
- เพื่อจายเปนคาใชจายในการซื้ออาหารเสริม (นม)  เงินอุดหนุน
สําหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ของโรงเรียนสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ)  จํานวน  
3  แหง  เด็กนักเรียน  302  คน  จํานวน  260 วัน  
ตามหนังสือสั่งการดังนี ้
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3886  ลงวันที่  
28  มิถุนายน  2562  เรื่อง ซกัซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามพระราชบญัญัติเทศบาล 
- แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  หนาที่ 127 ลําดับ
ที่ 6 

     

   วัสดุกอสราง  จํานวน 10,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง  เชน  ไมตาง ๆ อิฐหรือซีเมนต 
บล็อกปูนซเีมนต กระเบื้องสังกะสี ตะปู ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่  27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จดัเปนวัสดุและครภัุณฑตามหลักการ
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จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ  
   วัสดุกีฬา  จํานวน 10,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนคาลูกฟุตบอล  ลูกตระกรอ และวัสดุอุปกรณกีฬา
ตางๆ ฯลฯ  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่  27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จดัเปนวัสดุและครภัุณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ  

     

   วัสดุคอมพิวเตอร  จํานวน 15,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนคา ตลับผงหมึก กระดาษตอเนื่อง แผนหรือบันทึก
ขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล Diskette สายเคเบิล ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่  27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จดัเปนวัสดุและครภัุณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 
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  งบเงินอดุหนุน  รวม 1,208,000 บาท   
   เงินอุดหนุน  รวม 1,208,000 บาท   
   เงินอุดหนุนสวนราชการ       

   
 
 
 
 

โ คร งก ารส นับ ส นุน อาหารกล าง วัน ใ ห กั บ เ ด็ ก เ ล็ ก  – 
ประถมศึกษาปที่ 6 สําหรับโรงเรียนในเขตเทศบาล  
เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน
ใหกับเด็กเล็ก – ประถมศึกษาปที่ 6 สําหรับโรงเรียนในเขต
เทศบาล  จํานวน 302  คน อัตรามื้อละ  20 บาทตอคน  
จํานวน 200 วัน  เปนเงิน 1,208,000 บาท  
ตามหนังสือสั่งการดังนี ้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3886 ลงวันที่  
28 มิถุนายน  2562  เรื่อง ซกัซอมแนวทางการจดัทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
4) หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนทีสุ่ด ที่ มท 0893.2/ว 
1918 ลงวัยที่ 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนาํ
รายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัด
การศกึษาในสถานศกึษาสงักัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2551 
6) หนังสอืกระทรงงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 
1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนาํ
รายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัด
การศกึษาในสถานศกึษาสงักัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2551 (ฉบับที่ 2) 
- เปนไปตามพระราชบญัญัติเทศบาล 
 

จํานวน 1,208,000 บาท   
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- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
(พ.ศ.2561 – 2565)  หนา 127 ลําดับที่ 5 
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 รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป   

  ประจําปงบประมาณ 2563       
เทศบาลตําบลเขาชุมทอง   

อาํเภอรอนพิบูลย  จังหวัดนครศรีธรรมราช    
          

                                
แผนงานสาธารณสุข      

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  รวม 1,722,860 บาท   
  งบบุคลากร  รวม 1,224,960 บาท   
   เงินเดือน (ฝายประจํา)  รวม 1,224,960 บาท   
   เงินเดือนพนักงาน  จํานวน 1,182,960 บาท   

    

เพื่อจายเปนเงินเดือนแกพนักงานเทศบาล พรอมทั้ง เงิน
ปรับปรุงเงินเดือน ตามกรอบการบริหารงานบุคคล 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จงัหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลกัเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจบุัน   

     

   เงินประจําตําแหนง  จํานวน 42,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงตามกฎหมายวาดวยเงินเดือน
และเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาลประเภทบริหาร
ทองถิ่นและอํานวยการทองถิ่น 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และประกาศ ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จงัหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลกัเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจบุัน 

     

  งบดําเนินงาน  รวม 489,000 บาท   
   คาตอบแทน  รวม 40,000 บาท   
   คาตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ  จํานวน 40,000 บาท   

   

 เพื่อจายเปนคาตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ของพนักงานและลูกจางประจํา พนักงานจางของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบ
แทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2559  

  คาใชสอย  รวม 174,000 บาท   
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

    

คาจางเหมาบริการ 
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบรกิารขุดฝงกลบบอขยะเทศบาลตําบล
เขาชุมทอง คาจางสํารวจขอมูลสัตวและข้ึนทะเบียน หรือ
คาจางเหมาบริการอื่นๆ ที่เขาลักษณะรายจายประเภทนี้  คา
ติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปาฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  
ดังน้ี  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล  
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบ
และการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณ
รายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
0746 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2562 เรื่อง หลักเกณฑและอัตรา
คาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจาย
ประจําปในลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณปูโภค 
6) หนังสือ ที่ มท 0819.3/ว 1795 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 
2562 เรื่องซักซอมแนวทางการดาํเนนิการฉัดวัคซีนปองกันโรค
พิษสุนัขบาใหแกสุนัขและแมวตามโครงการสัตวปลอดโรคคน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธานศาสตราจารย 
ดร.สมเดจ็พระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬาภรณ วลัยลักษณ อัครราช
กุมาร ี

จํานวน 
 

139,000 บาท   
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5) กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการตางๆ ที่เก่ียวของ 
   รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท   

    

คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล   
เพื่อจายเปนคาอาหาร อาหารวาง คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คา
พิมพเอกสาร คาใชจายที่เกี่ยวเนื่องในการเลี้ยงรับรองรวมทั้ง
คาบริการและคาใชจายอื่น ๆ  ซึ่งจําเปนตองจายที่เก่ียวกับการ
รับรองเพื่อเปนคารับรอง ในการตอนรับบุคคล/คณะบุคคลที่ไป
นิเทศงานตรวจงานเย่ียมชม ทัศนศึกษาดูงานและเจาหนาที่ที่
เกี่ยวของซึ่งรวมตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 
ดําเนินการตามหนังสือสั่งการดังนี ้
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่  
28  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้งงบประมาณและการเบิก
จายเงินคารับรองหรือคาเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

     

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด
อื่นๆ  

     

    

เพื่อเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
เพื่อจายเปนคาใชจ ายในการเดินทางไปราชการ  เชน  
คาลงทะเบียน  คาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาเชาที่พัก 
คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน  คาผานทางดวนพิเศษ 
คาธรรมเนียมการใชสนามบินของพนักงานเทศบาลและ
พนักงานจาง 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถิ่นพ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถิ่น (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถิ่น (ฉบบัที่ 3) พ.ศ. 2559 

จํานวน 
 

20,000 บาท   

   คาบํารุงรักษาและซอมแซม  จํานวน 10,000 บาท   

    

(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพือ่ใหสามารถใชงานได
ตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและ
คาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีที่องคกรปกครอง
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สวนทองถ่ินเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรพัยสินเองให
ปฏิบัติ  ดังนี้                          
(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2) คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคา
วัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  
ดังน้ี  
1) พระราชบญัญัตเิทศบาล 
2) พระราชบญัญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รปูแบบ
และการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณ
รายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4) หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 
ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับ
รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณ
รายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
5) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ที ่
มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การ
ปรับปรงุหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตรา
คาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจาย
ประจําปในลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณปูโภค 

   คาวัสดุ  รวม 275,000 บาท   
   วัสดุสํานักงาน  จํานวน 20,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนคา กระดาษ กระดาษถายเอกสารหมึกถายเอกสาร 
ปากกา ดินสอ ยางลบ ไมบรรทัด มวนเทป คลิป เทป เกาอี้
พลาสติก น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังนี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
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ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ    

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ  จํานวน 5,000 บาท   

    

เพื่อจ ายเปนคา วัสดุ ไฟฟ าและวิทยุ  เชน  หลอดไฟฟ า  
สายไฟฟา  สวิตซไฟฟา  เทปแผงวงจร เบรกเกอร เทปพัน
สายไฟฟา ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 

     

   วัสดุงานบานงานครัว  จํานวน 150,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนคาสิ่งของเครื่องใชตาง ๆ เชน แปรง ไมกวาด สบู 
ผงซักฟอก ถุงใสขยะ ถังขยะ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังนี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 

 

    

   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  จํานวน 55,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอุปกรณตาง ๆ ทางวิทยาศาสตรและ
การแพทย คาชุดทดสอบฟอรมาลีนในอาหาร ชุดทดสอบ
คลอรีนในน้ํา ชุดทดสอบตาง ๆ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังนี้    
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1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที ่9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 

   วัสดุการเกษตร จํานวน 5,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนคาสารเคมีปองกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว 
อาหารสัตว พันธุพืช ปุย สปริงเกอร เมล็ดพืช ถุงเพาะชํา และ
อื่นๆ ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ   

     

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร  จํานวน 15,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนคากระดาษเขียนโปสเตอร พูกันสี เมมโมรี่การด 
ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 
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   วัสดุเครื่องแตงกาย  จํานวน 10,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนคาเครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผา รองเทา ถุงมือ เข็ม
ขัด หมวก ผาผูกคอ เสื้อกันฝน ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังนี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการ
จําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 

 

    

   วัสดุคอมพิวเตอร  จํานวน 15,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนคา ตลับผงหมึก กระดาษตอเนื่อง แผนหรือบันทึก
ขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล Diskette สายเคเบิล ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังนี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการ 
พิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณ 

     

  งบลงทุน  รวม 8,900 บาท   
   คาครุภัณฑ  รวม 8,900 บาท   
   ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

    

เพื่อจัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร หรือ LED ขาวดํา ชนิด 
Network แบบ ที่ 1 (28 หนา /นาที) จํานวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 28 
หนาตอนาที (ppm) 
- สามารถพิมพเอกสารกลับหนาอัตโนมัติได  

จํานวน 8,900 บาท   
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- มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 128 MB 
- มีชองเช่ือมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวน 
ไมนอยกวา 1 ชอง 
- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 
10/100 Base-T หรือดกีวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง หรือ
สามารถใชงานผานเครอืขายไรสาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, 
n) ได 
- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 250 แผน 
- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ  Custom 
(จัดซื้อตามหลักเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑคอมพิวเตอร ฉบบัเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ 
วันที่ 15 มีนาคม 2562) 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     



[117] 
 

 

รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป   
  ประจําปงบประมาณ 2563       

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง   
อาํเภอรอนพิบูลย   จังหวัดนครศรีธรรมราช   

          
                                

แผนงานสาธารณสุข      
 งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสุขอื่น  รวม 30,000 บาท   
  งบดําเนินงาน  รวม 30,000 บาท   
   หมวดคาใชสอย  รวม 30,000 บาท   

   
ประเภทรายจายเกี่ยวเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลกัษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ  

     

    

โครงการปองกันไขเลือดออกและกําจัดยุงลาย 
เพื่อจายในการดําเนินโครงการฯ คาวัสดุ คาอุปกรณ คาอาหาร
และเครื่องดื่ม อาหารวาง คาตอบแทน  คาพาหนะ คาปาย
ประชาสัมพันธและคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนในการดําเนินการ 
ฯลฯ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   
(พ.ศ.2561 – 2565)  หนาที่ 137 ลําดับที่ 3   

จํานวน 
 
 
 

30,000 บาท   
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป   
  ประจําปงบประมาณ 2563       

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง   
อาํเภอรอนพิบูลย  จังหวัดนครศรีธรรมราช    

          
                                

แผนงานเคหะและชุมชน      
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  รวม 480,000 บาท   
  งบบุคลากร  รวม 480,000 บาท   
   เงินเดือน (ฝายประจํา)  รวม 480,000 บาท   
   เงินเดือนพนักงานจาง  จํานวน 432,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนคาตอบแทนของพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางทั่วไป ตามกรอบการบริหารงานบุคคล 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎี ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จงัหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลกัเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจบุัน   

     

   เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง  จํานวน 48,000 บาท   

    

เพื่อจายเปนเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจางตามภารกิจ 
พนักงานจางทั่วไปตามกรอบการบริหารงานบุคคล  
- เปนไปตามพระราชกฤษฎี ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จงัหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลกัเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจบุัน   
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 รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป   
  ประจําปงบประมาณ 2563       

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง   
อาํเภอรอนพิบูลย  จังหวัดนครศรีธรรมราช    

          
                                

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน      
 งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน  รวม 30,000 บาท   
  งบดําเนินงาน  รวม 30,000 บาท   
   หมวดคาใชสอย  รวม 30,000 บาท   

   
ประเภทรายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอื่นๆ  

     

    

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี 
เพื่ อ จ าย เป นเป นคาอาหาร  อาหารว า งและเครื่ อ ง ด่ืม 
คาตอบแทนคาดอกไม คาเชาเครื่องเสียงหรือคาเชาทรัพยสิน
อื่นที่จําเปน คาตกแตงเวที คาวัสดุอุปกรณตางๆ  ตลอดจน
คาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของในการจัดกิจกรรม ฯลฯ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   
(พ.ศ.2561 – 2565)  หนาที่ 157  ลําดับที่ 9    

จํานวน 30,000 บาท   
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป   
  ประจําปงบประมาณ 2563       

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง   
อาํเภอรอนพิบูลย   จังหวัดนครศรีธรรมราช   

                                
                

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ      
  งานกีฬาและนันทนาการ  รวม 125,000 บาท     
    งบดําเนินงาน รวม 125,000 บาท     
    คาใชสอย  รวม 125,000 บาท     

   
ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ  

     

    

 

1) โครงการแขงขนัฟุตบอลเทศบาลตาํบลเขาชุมทอง 
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ คาตอบแทนครูผูฝกสอน คาเบี้ยเลี้ยง
นักกีฬา คาเงินรางวัล ของรางวัล ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปน
ในการดําเนินโครงการฯ ฯลฯ  
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   
(พ.ศ.2561 – 2565)  หนาที่ 161 ลําดับที่ 5  

จํานวน 45,000   บาท   

    

 

2) โครงการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันตางๆ  
เพื่อจายเปนคาตอบแทนครูผู ฝกสอน คาเบี้ยเลี้ยงนักกีฬา 
ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนในการดําเนินโครงการฯ ฯลฯ  
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
(พ.ศ.2561 – 2565)  หนาที่ 161 ลําดับที่ 6  

จํานวน 60,000   บาท   

    

 

3) โครงการฝกทักษะกีฬาแกเด็กและเยาวชน 
เพื่อจายเปนคาตอบแทนครูผู ฝกสอน คาเบี้ยเลี้ยงนักกีฬา 
ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนในการดําเนินโครงการฯ ฯลฯ  
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
(พ.ศ.2561 – 2565)  หนาที่ 162 ลําดับที่ 7  

จํานวน 20,000   บาท   
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป   
  ประจําปงบประมาณ 2563       

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง   
อาํเภอรอนพิบู ลย  จังหวัดนครศรีธรรมราช   

                                
                

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ      
  งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น  รวม 13,000 บาท     
    งบดําเนินงาน  รวม 13,000 บาท     
    หมวดคาใชสอย  รวม 13,000 บาท     

   
ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย
หมวดอ่ืนๆ  

     

    

 

โครงการจัดงานวันกตัญ ู
เพื่อจายเปนคาดอกไม คาเชาเครื่องเสียงหรือคาเชาทรัพยสินอื่นที่
จําเปน คาวัสดุอุปกรณ  ตลอดจนคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนในการ
ดําเนินโครงการฯ    
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
(พ.ศ.2561 – 2565)  หนาที่ 163 ลําดับที่ 11 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวน 13,000   บาท   
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
  ประจําปงบประมาณ 2563       

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง   
อาํเภอรอนพิบูลย  จังหวัดนครศรีธรรมราช    

          
                                

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา      
  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  รวม 2,798,680 บาท     
    งบบุคลากร  รวม 2,217,180 บาท     
      เงินเดือน (ฝายประจํา)  รวม 2,217,180 บาท     
      เงินเดือนพนักงาน  จํานวน 1,050,120 บาท     

     

 

เพื่อจายเปนเงินเดือนของพนักงานเทศบาลพรอมทั้งเงินปรับปรุง
เงินเดือน ตามกรอบการบริหารงานบุคคล 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎี ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535    
-ประกาศคณะกรรมการพนกังานเทศบาล จังหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลกัเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจบุัน 

          

   เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงาน จํานวน 2,700 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบ (พ.ส.ร.) 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎี ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

     

      เงินประจําตําแหนง  จํานวน 42,000  บาท     

     

 

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงตามกฎหมายวาดวยเงินเดือน
และเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาลประเภทบริหาร
ทองถิ่นและอํานวยการทองถิ่น 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎี ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จงัหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลกัเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจบุัน 
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   คาจางลูกจางประจํา  จํานวน 280,080 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาจางของลูกจางประจํา พรอมทั้งเงินปรับปรุง
เงินเดือน ตามกรอบการบริหารงานบุคคล   
- เปนไปตามพระราชกฤษฎี ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จงัหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลกัเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจบุัน 

     

      คาตอบแทนพนักงานจาง  จํานวน 801,360 บาท     

     

 

เพื่อจายเปนคาจางของพนักงานจาง พนักงานจางตามภารกิจ ที่
ปฏิบัติงานในกองชางพรอมเงินปรับปรุงตําแหนง ตามกรอบการ
บริหารงานบุคคล   
- เปนไปตามพระราชกฤษฎี ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จงัหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลกัเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจบุัน   

         

   เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง  จํานวน 40,920 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจางตามภารกิจ 
พนักงานจางทั่วไปตามกรอบการบริหารงานบุคคล 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎี ดังนี ้
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญ
และเงินอ่ืนในลกัษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535   
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล จงัหวัด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลกัเกณฑเกี่ยวกับพนักงานจาง ลงวันที่ 
29 กรกฎาคม 2547 แกไขเพิ่มเติมถึงปจจบุัน   

     

  งบดําเนินงาน  รวม 487,800 บาท   
   คาตอบแทน  รวม 40,000  บาท   
   คาตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ  จํานวน 10,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
พนักงานเทศบาลลูกจางประจํา และพนักงานจาง 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบ  ดังนี ้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน
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การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2559  

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  จํานวน 30,000  บาท   

    

 

เพื่อจายเปนเงินสวัสดกิารเกี่ยวกบัการศึกษาของบุตรทีม่ีสิทธิ
เบิกจายตามระเบียบฯ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541  และที่
แกไขเพิ่มเติมจนถึงปจจุบัน 

     

   คาใชสอย  รวม 242,800 บาท   
   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ       

    

 

คาจางเหมาบริการ 
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตาง ๆ ที่เขาลักษณะรายจาย
ประเภทนี้  คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปาฯ คาติดตั้งโทรศัพท 
คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) พระราชบัญญัติเทศบาล  
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและ
การจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 0740 
ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ 2562 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจาย
ในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปใน
ลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณปูโภค 
5) กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการตางๆ ที่เกี่ยวของ 
 
 
 

จํานวน 10,000 บาท 
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ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืนๆ  

     

    

 

คาใชจายในการเดนิทางไปราชการ 
เปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คาลงทะเบียน คา
เบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาใชจายอื่นๆ ของ
พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถิ่น (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทาง
ไปราชการของเจาหนาทีท่องถิ่น (ฉบบัที่ 3) พ.ศ. 2559  

จํานวน 30,000   บาท 

  

    

 

โครงการปรับปรงุภูมิทัศนและตัดแตงกิ่งไมในเขตพื้นที่เทศบาล
ตําบลเขาชุมทอง 
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลปรับปรงุภูมิทัศนและตัดแตงกิ่งไม
ในเขตพ้ืนที่เทศบาลตําบลเขาชุมทอง ฯลฯ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
(พ.ศ.2561 – 2565)  หนาที่ 100 ลําดับที่ 63 

จํานวน 
 

172,800 บาท 
 

  

   คาบํารุงรักษาและซอมแซม       

    

 

(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพือ่ใหสามารถใชงานได
ตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใช
งานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาทั้ งคาสิ่ งของและ
คาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีที่องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเองให
ปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2) คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคา
วัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) พระราชบญัญัตเิทศบาล 
2) พระราชบญัญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

จํานวน 30,000 บาท 
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3) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รปูแบบและ
การจําแนกประเภทรายรบั – รายจาย งบประมาณรายจาย
ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4) หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 
ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับรูปแบบ
และการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจาย
ประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
5) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ที ่มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรบัปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจาย
ในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปใน
ลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณปูโภค  

   คาวัสดุ  รวม 205,000 บาท   
   วัสดุสํานักงาน  จํานวน 30,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคา กระดาษ กระดาษถายเอกสารหมึกถายเอกสาร 
ปากกา ดินสอ ยางลบ ไมบรรทัด มวนเทป คลิป เทป เกาอี้
พลาสติก น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
พิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณ   

     

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ  จํานวน 100,000  บาท   

    

 

เปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟฟา สายไฟฟา สวิซต
ไฟฟา เทปสายไฟฟา ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
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0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
พิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณ   

   วัสดุงานบานงานครัว  จํานวน 5,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาสิ่งของเครื่องใชตาง ๆ เชน แปรง ไมกวาด สบู 
ผงซักฟอก ถุงใสขยะ ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
พิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณ 

     

   คาวัสดุกอสราง  จํานวน 50,000 บาท   

    

 

เปนคาวัสดุกอสราง  เชน  ไมตาง ๆ อิฐหรือซีเมนต บล็อกปูน 
ซีเมนต กระเบื้องสังกะสี ตะปู ฯลฯ  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
พิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณ  
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   วัสดุคอมพิวเตอร  จํานวน 20,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคา ตลับผงหมึก กระดาษตอเน่ือง แผนหรือบันทึก
ขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล Diskette สายเคเบิล ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการ
พิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณ 

     

 งบลงทุน รวม 93,700 บาท   
  คาครุภัณฑ  รวม 93,700 บาท   
  ครุภัณฑสํานักงาน      

     

เพื่อจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน จํานวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป 
1) ขนาดที่กําหนดเปนขนาดไมตํ่ากวา 48,000 บีทียู 
2) ราคาที่กําหนดเปนราคาที่รวมคาติดต้ัง 
3) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทําความเย็นขนาด
ไม เ กิ น  40 ,000 บีที ยู  ต อ ง ได รับการ รับรองมาตรฐาน
ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟเบอร 5  
4) ตองเปนเครื่องปรบัอากาศที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหนวย
สงความเย็นและหนวยระบายความรอนจากโรงงานเดียวกัน 
5) มีความหนวงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร 
6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอื่น ๆ (นอกจากขอ 3) 
นอกเหนือจากการพิจารณาดานราคาแลว เพื่อเปนการประหยัด
พลั ง ง านคว ร พิจ ารณาจั ดซื้ อ เ ครื่ อ ง ป รั บอ ากาศที่ มี ค า
ประสิทธิภาพพลังงานตามฤดูกาล (SEER) สูงกวา 
7) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
    (1) แบบแยกสวน ประกอบดวยอุปกรณ ดังนี้ สวิตซ 1 ตัว 
ทอทองแดงไปกลับหุมฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไมเกิน  
15 เมตร 
(จัดซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุ ภัณฑ  กองมาตรฐาน
งบประมาณ สํานักงบประมาณ) 

จํานวน 55,900 บาท 
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เพื่อจัดซื้อโทรทัศน แอล อี ดี  (LED TV) แบบ Smart TV 
จํานวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป 
1)  ระดับความละเอียด เปนความละเ อียดของจอภาพ 
(Resolution)  1366 x 768 พิกเซล 
2) ขนาดที่กําหนดเปนขนาดจอภาพข้ันตํ่า 32 นิ้ว 
3) แสดงภาพดวยหลอดภาพ แบบ LED Backlight 
4) สามารถเชื่อมตออินเตอรเน็ตได (Smart TV) 
5) ชองตอ HDMI ไมนอยกวา 2 ชอง เพ่ือการเช่ือมตอสัญญาณ
ภาพและเสียง 
6) ชองตอ USB ไมนอยกวา 1 ชอง รองรับไฟลภาพ เพลง และ
ภาพยนตร 
7) มีตัวรับสัญญาณดจิิตอล (Digital) ในตัว 
(จัดซื้อตามบัญชีราคามาตรฐานครุ ภัณฑ  กองมาตรฐาน
งบประมาณ สํานักงบประมาณ) 

จํานวน 9,500 บาท 

  

  ครุภัณฑคอมพิวเตอร       

     

เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรบังานประมวลผล แบบที่ 1 * 
(จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว)  จํานวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 
Core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไมนอยกวา 2.8 
GHz และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีที่ตองใช
ความสามารถในการประมวลผลสูง จํานวน 1 หนวย 
- หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไมนอยกวา 8 
MB 
- มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใด
อยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี ้
1) เปนแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มี
หนวยความจํา ขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ 
2) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยูภายในหนวย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถ
ใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB 
หรือ 
3) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช

จํานวน 22,000 บาท 
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หนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB 
- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไม
นอยกวา 4 GB  
- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือ ดีกวา ขนาดความจุไม
นอยกวา 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม
นอยกวา 120 GB จํานวน 1 หนวย 
- มี DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย 
- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอย
กวา 3 ชอง 
- มีแปนพิมพและเมาส 
- มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 น้ิว จํานวน 1หนวย 
(จัดซื้อตามหลักเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑคอมพิวเตอร ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 
15 มีนาคม 2562)  

     

เพื่อจัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สําหรับ
กระดาษขนาด A3  จํานวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- ใชเทคโนโลยีแบบพนหมึก (Inkjet) 
- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําสําหรับกระดาษขนาด A4 ไม
นอยกวา 30 หนาตอนาที (ppm) หรือ 10.2 ภาพตอนาที (ipm) 
- มีความเร็วในการพิมพรางสีสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอย
กวา 17 หนาตอนาที (ppm) หรือ 8.1 ภาพตอนาที (ipm) 
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีวา จํานวนไม
นอยกวา 1 ชอง 
- มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 100 แผน 
- สามารถใชไดกับ A3, A4, Letter, Legal และ Custom 
(จัดซื้อตามหลักเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑคอมพิวเตอร ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 
15 มีนาคม 2562)  

จํานวน 6,300 บาท 
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป   
  ประจําปงบประมาณ 2563       

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง   
อาํเภอรอนพิบูลย   จังหวัดนครศรีธรรมราช   

          
                                

แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา      
  งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน  รวม 3,650,000 บาท     
    งบลงทุน  รวม 3,650,000 บาท     
     คาที่ดินและสิ่งกอสราง  รวม 3,650,000 บาท     
   คาบํารุงรักษาและปรังปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง จํานวน 3,650,000 บาท   

    

 

โครงการขยายผิวจราจรดวยแอสทฟลทติกคอนกรีต  
ซอยทุงนาใน หมูที่ 2 ตําบลควนเกย อําเภอรอนพบิูลย  
จังหวัดนครศรีธรรมราช   
เพื่อจายเปนคาขยายผิวจราจรดวยแอสฟลทติกคอนกรีต ขนาดกวาง 
6.00 เมตร ยาว 450.00 เมตร รายละเอียดตามแบบแปลนเทศบาล
ตําบล 
เขาชุมทอง เลขที่ 001/2563 
- เปนไปตามพระราชบญัญัติเทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
(พ.ศ.2561 – 2565) หนาที่ 109 ลําดับที่ 80 

ตั้งไว 3,650,000 บาท 
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รายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป   
  ประจําปงบประมาณ  2563       

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง   
อาํเภอรอนพิบูลย   จังหวัดนครศรีธรรมราช   

          
                                

แผนงานงบกลาง      
  งานงบกลาง  รวม 12,474,300 บาท     
    หมวดงบกลาง  รวม 12,474,300 บาท     
      งบกลาง  รวม 12,474,300 บาท     
   คาชําระหนี้เงินตน  จํานวน 1,945,295 บาท   

    

เพื่อจายชําระหน้ีเงินตนใหแกสํานักงานกองทุนสงเสริมกิจการ
เทศบาล เพ่ือกอสรางตลาดสดเทศบาลใหถูกสุขลักษณะจํานวน 
602,295 บาท ตามสญัญา เลขที่ 1332/21/2557 วันที่ 13 
พฤศจิกายน 2556 ชําระงวดที่ 6  
เพื่อจายชําระหนี้ เงินตนใหแกธนาคารกรุงไทย เพ่ือดําเนิน
โครงการปรับปรุง/เพิ่ม ทอสงนํ้าประปาภายในเขตเทศบาล
ตําบลเขาชุมทอง จํานวน  1,343,000 บาท ตามคําขอเลขที่ 
CL10813300016101 วันที่ 9 มีนาคม 2561 ชําระงวดที่ 2 

   

  

   คาชําระดอกเบี้ย  จํานวน 491,930 บาท   

    

เพื่อจายชําระดอกเบี้ยใหแกสํานักงานกองทุนสงเสริมกจิการ
เทศบาล เพ่ือกอสรางตลาดสดเทศบาลใหถูกสุขลักษณะจํานวน 
95,930 บาท ตามสัญญา เลขที่ 1332/21/2557 วันที่ 13 
พฤศจิกายน 2556 ชําระงวดที่ 6  
เพื่อจายชําระดอกเบี้ยใหแกธนาคารกรงุไทย เพื่อดําเนิน
โครงการปรับปรงุ/เพิม่ ทอสงน้ําประปาภายในเขตเทศบาล
ตําบลเขาชุมทอง จํานวน  396,000 บาท ตามคําขอเลขที่ CL 
10813300016101 วันที่ 9 มีนาคม 2561 ชําระงวดที่ 2 

   

  

      เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  จํานวน 187,000 บาท     

     

 

เพื่อจายสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจาง ซึ่งเปน
ผูประกันตนตามกฎหมายในอัตรา รอยละ 5 ของคาจาง
คาตอบแทน 
เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุดที่ มท 
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0809.5/ว 9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 
2) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 
0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 

   เงินสมทบกองทุนทดแทน  จํานวน 8,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตามพระราชบัญญัติ
เงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561  
- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561  
2) หนังสอืสํานักงานประกันสังคม ดวนท่ีสุด ที่ รง 0625/ว 
5344 ลงวันที่ 16  ตุลาคม 2561 เรื่อง การบงัคับใช
พระราชบัญญัตเิงินทดแทน (ฉบับ 2) พ.ศ.2561 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561 เรื่อง การตั้ง
งบประมาณเงินสมทบกองทุนทดแทน 

     

   เงินชวยเหลืองบประมาณรายจายเฉพาะการประปา จํานวน 648,000 บาท   

    

 

เพื่อชวยเหลือกิจการประปาเทศบาลตําบลเขาชุมทอง  
อําเภอรอนพิบูลย  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 

   

  

   เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  จํานวน 6,976,800 บาท   

    

 

เงินสงเคราะหผูสูงอายุ สําหรับจายเปนเงินสงเคราะหผูสูงอายุ 
เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี ้
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2560) ถึงฉบับที่ 
4 พ.ศ.2562 
- หนังสือดวนที่สุดที่ มท 0810.6/ว0541 ลงวันที่ 30 มกราคม 
2561 

     

   เบี้ยยังชีพคนพิการ  จํานวน 1,098,240 บาท   

    

 

เงินสงเคราะหคนพิการสําหรับจายเปนเงินสงเคราะหผูพิการ  
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินเบี้ยความพิการ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2553 
- หนังสือ ที่ มท 0810.6/ ว 1234 ลงวันที่ 23 มิถุนายน  2560 
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      เบี้ยยังชีพผูปวยโรคเอดส  จํานวน 6,000 บาท     

     

 

เงินสงเคราะหผูปวยโรคเอดส สําหรับจายเปนเงินสงเคราะห
ผูปวยโรคเอดส  รวมจํานวน 1 คนๆ ละ 500 บาท/คน/เดือน 
เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี ้
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือ
การยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 
- หนังสือที่ มท 0810.6/ว 1198 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน  2560 

         

      เงินสํารองจาย  จํานวน 355,535 บาท     

     

 

เพื่อจายเปนคาใชจายในกรณีฉุกเฉินจําเปนเรงดวน  ซึ่งไม
สามารถคาดการณลวงหนาได เชน การเกิดสาธารณภัยตางๆ 
(อุทกภัย อัคคีภัย วาตภัยภัยแลง ภัยหนาวฯลฯ)หรือกรณีที่มี
ความจําเปนตองจายนอกเหนือจากที่งบประมาณต้ังจายไว  หรือ
เพื่อปองกันและบรรเทาความเดือดรอนใหแกประชาชน หรือ  
กรณท่ีีมีหนังสือสั่งการใหเบิกจายจากเงินประเภทนี้  
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2560 ถึงฉบับที่ 2 พ.ศ.2561 

           

      รายจายตามขอผูกพัน        

     

 

1) คาใชจายเกี่ยวกับการจราจร 
เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินการและจดัหาเครือ่งมือ เครื่องใช
เกี่ยวกับการจราจรตาง ๆ  ใชในการทาสี ตีเสน การจัดทํา
เครื่องหมายจราจร ภายในเขตเทศบาล โดยพิจารณาจากเงิน
ค า ป รั บ ต า ม ก ฎห ม า ย จ ร า จ ร ท า ง บ ก   ต า ม ห นั ง สื อ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว 3203 ลงวันที่ 4 ตุลาคม 
2539  

จํานวน 20,000 บาท 

    

    

 

2) คาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 
เพื่อจายเปนคาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย
(ส.ท.ท.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดยถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายจายขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเกี่ยวกับคาบํารุงสมาคม พ.ศ.2555 และตามหนังสือ
สมาคมสันนิบาตแหงประเทศไทย ที่ 100/2545 ลงวันที่ 22 
กุมภาพันธ 2545 ตั้งจายในอัตราไมนอยกวารอยละเศษหนึ่งสวน
หก ของรายรับจริงในปงบประมาณที่ผานมา (ไมรวมเงินกูจาย
ขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท)  

จํานวน 39,500 บาท 
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3) เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตําบล 
เขาชุมทอง 
เพื่อสมทบกองทุนหลกัประกันสุขภาพ เทศบาลตําบลเขาชุมทอง  
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุดที่ มท 0891.3/ว 
1110 ลงวันที่ 3 เมษายน 2550  

จํานวน 100,000 บาท 

  

    

 

4) เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตําบลเขาชุมทอง 
เพื่อสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุดที่ มท 0891.4/ว 
2502 ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553  

จํานวน 100,000 บาท 

  

   เงินชวยพิเศษ  จํานวน 40,000 บาท   

    

 

1) เงินชวยคาทําศพ 
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคาทําศพ พนักงาน ลูกจางที่เสียชีวิต
ระหวางรับราชการ จํานวน 10,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 90 
ลว. 25 ธ.ค.2560 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง
ประกาศคณะกรรมการกลางขาราชการและพนักงานสวน
ทองถิ่น เรื่องหลักเกณฑและเงื่อนไขการจายเงินชวยพิเศษ กรณี
ขาราชการและพนักงานสวนทองถ่ิน ผูรับบํานาญ ลูกจาง และ
พนักงานจางถึงแกความตาย พ.ศ.2560 
- ป ร ะ ก า ศค ณะ กร รม กา รพ นั ก ง า น เ ท ศบ า ล จั ง ห วั ด
นครศรีธรรมราช เรื่องหลักเกณฑและเงื่อนไขการจายเงินชวย
พิเศษ กรณีพนักงานเทศบาล ผูรับบํานาญ ลูกจาง และพนักงาน
จางถึงแกความตาย พ.ศ.2561 

   

  

    

 

2) เงินคาทําขวัญพนักงานและลูกจาง 
เพื่อจายเปนเงินคาทําขวัญ กรณีพนักงาน ลูกจางประจํา 
พนักงานจาง ประสบอันตรายหรือบาดเจ็บขณะปฏิบัติราชการ 
ตามสิทธิอันพึงไดรับ จํานวน 10,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
- ระเบียบคณะกรรมการวาดวยหลักเกณฑและวิธีการขอรับเงิน
ทําขวัญและการพิจารณาเงินทําขวัญขาราชการและลูกจาง พ.ศ.
2550  
- หนังสือ ที่ มท 0809.3/ว 291 ลว. 16 กุมภาพันธ 2552 เรื่อง
หลักเกณฑและวิธีการขอรับเงินทําขวัญขาราชการหรือพนักงาน
สวนทองถ่ินและลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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3) เงินสงเคราะหผูประสบภัยเนื่องจากการชวยเหลือราชการฯ 
เพื่อจายเปนเงินสงเคราะห เงินชดเชย เงินดํารงชีพ แก
ผูประสบภัย หรือทายาท จากการชวยเหลือการปฏิบัติงานของ
ชาติ หรือการปฏิบัติตามหนาที่มนุษยธรรม ตามประราชบัญญัติ
สงเคราะหผูประสบภัยเนื่องจากการชวยเหลือราชการ การ
ปฏิบัติงานของชาติ หรือการปฏิบัติตามหนาที่มนุษยธรรม  
จํานวน 10,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติสงเคราะหผูประสบภัยเนื่องจากการชวยเหลือ
ราชการ 

   

  

    

 

4) เงินทดแทนกรณีพนักงานประสบอันตราย เจ็บปวยหรือสูญ
หายเนื่องจากการทํางานใหราชการ 
เพื่อจายเปนเงินทดแทนใหแกพนักงานจางที่มีสิทธิไดรับเงิน
ทดแทน กรณีพนักงานจางประสบอันตราย เจ็บปวย หรือสูญ
หาย เนื่องจากการทํางานใหราชการ จํานวน 10,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติสงเคราะหผูประสบภัยเนื่องจากการชวยเหลือ
ราชการ 

   

  

   เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) จํานวน 458,000 บาท   

    

 

เพื่อสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ินตาม
กฎหมาย  ของรายรับตามกฎกระทรวง ฉบับที่ 4 พ.ศ.2542 
ออกตามความในพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถิ่น พ.ศ.2550  ในอัตรารอยละ 2 ของประมาณการรายรับ 
ไมรวมพันธบัตร เงินกูและเงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
ตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสอืสัง่การดงันี้  
1)  พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2500 

2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2546   
3)  หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน  ดวนมาก ที่ มท 0808.5/ว 40 ลงวันที่ 14 สิงหาคม  
2558  เรื่อง  ซักซอมการสงเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
4)  หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
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ทองถ่ิน  ดวนมาก ที่ มท 0808.5/ว 41 ลงวันที่ 14 สิงหาคม  
2558  เรื่อง  ซักซอมการสงเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
5)  หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถิ่น  ดวนมาก ที่ มท 0808.5/ว 28 ลงวันที่ 21 กรกฎาคม  
2559  เรื่อง  ซักซอมการสงเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
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สวนท่ี  3 
 
 

งบประมาณรายจายเฉพาะการ 
งบประมาณรายจายเฉพาะการประปา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 
 
 

ของ 
 
 
 
 
 

เทศบาลตําบลเขาชุมทอง 
อําเภอรอนพิบูลย  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
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รายรับประกอบงบประมาณรายจายเฉพาะการ 

คําแถลง 
ประกอบงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ .ศ.2563 

 รายรับจริง 
หมวดรายได ป 2560 ป 2561 ป 2562 
ประเภทรายไดจากการจําหนายน้ําจากมาตรวัดน้ํา 498,272.00 623,176.00 318,329.00 
ประเภทคาเชามาตรวัดน้ํา 3,013.65 2,585.22 984.74 
ประเภทคาธรรมเนียมคาปรบัและใบอนุญาต 3,600.00 4,800.00 6,200.00 
ประเภทเงินชวยเหลืองบประมาณรายจายเฉพาะการ
ประปา 

650,000.00 650,000.00 650,000.00 

ประเภทรายไดเบ็ดเตล็ด 0.00 0.00 0.00 
รวมรายรับ 1,154,884.65 1,280,561.22 975,513.74 

 
รายจายงบประมาณรายจายเฉพาะการ 

คําแถลง 
ประกอบงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ .ศ.2563 

 รายจายจริง 
 ป 2560 ป 2561 ป 2562 
งบดําเนินงาน 1,138,012.75 1,259,107.29 1,042,009.31 
ประเภทรายจายเพือ่ใหไดมาซึง่บริการ 521,400.00 540,000.00 432,000.00 
ประเภทรายจายเพือ่บํารงุ หรือซอมแซมทรัพยสิน  24,210.00 30,260.00 0.00 
ประเภทวัสดสํุานักงาน 9,000.00 13,500.00 0.00 
ประเภทวัสดุกอสราง 38,000.00 0.00 0.00 
ประเภทวัสดุไฟฟาและวิทยุ 0.00 0.00 0.00 
ประเภทวัสดุอื่น ๆ 8,250.00 0.00 20,000.00 
ประเภทวัสดุการเกษตร 0.00 0.00 0.00 
ประเภทคาไฟฟา 537,152.75 675,347.29 590,009.31 
งบลงทุน 0.00 0.00 0.00 
ประเภทครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0.00 0.00 0.00 
ประเภทครุภัณฑการเกษตร 0.00 0.00 0.00 

รวมรายจาย 1,138,012.75 1,259,107.29 1,042,009.31 
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รายละเอียดประมาณการรับงบประมาณรายจายเฉพาะการ   
กิจการประปา  

  ประจําปงบประมาณ 2563       
เทศบาลตําบลเขาชุมทอง   

อาํเภอรอนพิบูลย  จังหวัดนครศรีธรรมราช   
          

                                
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น  1,638,000 บาท  แยกเปน     
  รายได เปนเงิน  1,638,000  บาท        
   คาจําหนายน้ําจากมาตรวัดน้ํา จํานวน 982,500 บาท   
     ประมาณการจากจํานวนผูขอใชบริการ 860 ครัวเรือน      
   คาเชามาตรวัดน้ํา จํานวน 3,500 บาท   
     ประมาณการตั้งรับใกลเคียงกับปที่ผานมา      
   เงินที่งบประมาณทั่วไปชวยเหลืองบประมาณเฉพาะการประปา จํานวน 648,000 บาท   

    
 

เพื่อชวยเหลือกิจการประปาเทศบาลตําบลเขาชุมทอง  
อําเภอรอนพิบูลย  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

     

 ผลประโยชนอื่น      
   คาปรับ รวม 4,000 บาท   
     ประมาณการตั้งรับใกลเคียงกับปที่ผานมา จํานวน 4,000 บาท   
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รายละเอียดประมาณการจายงบประมาณรายจายเฉพาะการ   
กิจการประปา  

  ประจําปงบประมาณ 2563       
เทศบาลตําบลเขาชุมทอง   

อาํเภอรอนพิบูลย   จังหวัดนครศรีธรรมราช   
          

                                
ประมาณการรายรับท้ังสิ้น  1,638,000 บาท รายจายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ท่ัวไป แยกเปน     

      งบดําเนินงาน  เปนเงิน 1,638,000 บาท        
      คาใชสอย  รวม 703,000 บาท   

   
ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะ
รายจายหมวดอ่ืน ๆ   

     

   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 648,000 บาท   

    

 

โครงการจางเหมาบุคคลภายนอกเพือ่ดูแลรกัษาระบบประปา 
เพื่อจายเปนคาจางเหมาบุคคลดูแลรักษาระบบประปา ฯลฯ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัตเิทศบาล 
- เปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(พ.ศ.2561 – 2565)  หนาที่ 109 ลําดับที่ 82 

     

   คาบํารุงรักษาและซอมแซม  จํานวน 55,000 บาท   

     

  

(รายจายเพ่ือซอมแซมบํารุงรักษาเพือ่ใหสามารถใชงานได
ตามปกติ)  
- เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารงุรกัษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถ
ใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและ
คาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีที่องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเอง
ใหปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใช
สอย 
(2) คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจาก
คาวัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  
ดังน้ี  
1) พระราชบญัญัตเิทศบาล 
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2) พระราชบญัญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
3) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รปูแบบ
และการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณ
รายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4) หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว
1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจาย
งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
5) หนังสอืกรมสงเสรมิการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ที ่
มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การ
ปรับปรงุหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 
3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตรา
คาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจาย
ประจําปในลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณปูโภค  

      คาวัสดุ  รวม 185,000 บาท   

   วัสดุสํานักงาน  จํานวน 20,000 บาท   

     

เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เชน แบบพิมพตาง ๆ เกี่ยวกับ
งานประปา กระดาษ ปากกา ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลกัการจาํแนกประเภทรายจายตามงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่ งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตาม
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ      
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   วัสดุไฟฟาและวิทยุ  จํานวน 30,000 บาท   

     

เพื่อจายเปนคา วัสดุ ไฟฟาและวิทยุ  เชน  หลอดไฟฟา  
สายไฟฟา  สวิตซไฟฟา  เทปแผงวงจร เบรกเกอร เทปพัน
สายไฟฟา ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลกัการจาํแนกประเภทรายจายตามงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่ งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตาม
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ    

 

 

   

   วัสดุกอสราง  จํานวน 100,000 บาท   

     

เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง  เชน ไมตาง ๆ อิฐ หรือซีเมนต   
บล็อก  ปูนซีเมนต   กระเบื้อง ทอประปา อุปกรณประปา 
กอกน้ํา ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลกัการจาํแนกประเภทรายจายตามงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่ งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตาม
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ   

 

 

   

      วัสดุการเกษตร  จํานวน 5,000 บาท   

     

  

เพื่อจายเปนคาสารเคมีปองกันและกําจัดศัตรูพืชและสัตว 
อาหารสัตว พันธุพืช ปุย สปริงเกอร เมล็ดพืช ถุงเพาะชํา และ
อื่นๆ ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลกัการจาํแนกประเภทรายจายตามงบประมาณของ
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องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่ งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตาม
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ   

   วัสดุอื่น  จํานวน 30,000 บาท   

     

เพื่อจายเปนคามเิตอรน้ํา มิเตอรน้ํา ไฟฟา หรืออื่นๆ ทีจ่ําเปน
ในงานประปา เปนตน ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดงันี้    
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลกัการจาํแนกประเภทรายจายตามงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่ งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตาม
หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 

 

 

   

   คาสาธารณูปโภค  รวม 750,000 บาท   
   คาไฟฟา  จํานวน 750,000 บาท   

    

 

เพื่อจายเปนคาไฟฟา งานกิจการประปา 
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังนี้    
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 
0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบ
และการจําแนกประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณ
รายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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เทศบญัญติังบประมาณรายจาย  
                                  

 แผนงาน 
  

  
แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน 
อุตสา 
หกรรม 

และการโยธา 

แผนงานการ
ศาสนาวัฒน 

ธรรม 
และนันทนา 

การ 

แผนงาน
สรางความ
เขมแขง็ 

ของชุมชน 

แผนงาน
เคหะ 

และชมุชน 

แผนงานสา
ธารณ 
สุข 

แผนงาน
การศกึษา 

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน 

แผนงาน
บรหิารงานทั่วไป รวม 

 งบ/หมวด/ประเภทรายจาย 

งบกลาง งบกลาง 

เงินชวยเหลืองบประมาณรายจายเฉพาะการ
ประปา 

648,000                 648,000 

คาชําระดอกเบี้ย 491,930                 491,930 

เงินชวยพิเศษ 40,000                 40,000 

รายจายตามขอผูกพัน                     

1) คาใชจายเกี่ยวกับการจราจร 20,000                 20,000 

2) คาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหง
ประเทศไทย 

39,500                 39,500 

3) เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
เทศบาลตําบล 
เขาชุมทอง 

100,000                 100,000 

4) เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาล
ตําบลเขาชุมทอง 

100,000                 100,000 

เบี้ยยงัชีพผูปวยเอดส  6,000                 6,000 

คาชําระหนี้เงินตน 1,945,295                 1,945,295 

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 187,000                 187,000 

เบี้ยยงัชีพผูสูงอายุ 6,976,800                 6,976,800 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 8,000                 8,000 

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ
สวนทองถ่ิน (กบท.) 

458,000                 458,000 

สํารองจาย 355,535                 355,535 

เบี้ยยงัชีพคนพิการ 1,098,240                 1,098,240 

งบบุคลากร 
เงินเดือน (ฝาย
การเมือง) 

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รอง
นายก 

                120,000 120,000 

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

                1,490,400 1,490,400 

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวน

                198,720 198,720 



[146] 
 

ตําบล 

เงินเดือนนายก/รองนายก                 695,520 695,520 

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก                 120,000 120,000 

เงินเดือน (ฝายประจํา) 

คาตอบแทนพนักงานจาง   801,360     432,000   423,840 664,080 1,019,400 3,340,680 

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน   2,700             84,000 86,700 

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง   40,920     48,000   34,380 36,000 87,480 246,780 

เงินเดือนพนักงาน   1,050,120       1,182,960 991,440   5,993,640 9,218,160 

คาจางลูกจางประจํา   280,080             943,200 1,223,280 

เงินประจําตําแหนง   42,000       42,000 42,000   246,000 372,000 

งบดําเนินงาน 

คาตอบแทน 

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร   30,000             100,000 130,000 

คาเบ้ียประชุม                 20,000 20,000 

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชน
แกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

              30,000 70,000 100,000 

คาเชาบาน                 156,000 156,000 

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   10,000       40,000 5,000   15,000 70,000 

คาใชสอย 

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ                     

คาจางเหมาบริการ   10,000       139,000 150,000 10,000 380,000 689,000 

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ           5,000     40,000 45,000 

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขา
ลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ 

                    

(1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ                 100,000 100,000 

(1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ                 30,000 30,000 

(2) คาใชจายในการรังวัดที่สาธารณะ                 15,000 15,000 

(2) โครงการจางเหมาบุคคลทําความสะอาด
ตลาดสดและหองน้ําเทศบาลตําบลเขาชุมทอง 
 

                86,400 86,400 

(3) คาใชจายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล
และนายกเทศมนตรีตําบลเขาชุมทอง 

                500,000 500,000 

1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการ             20,000     20,000 

1) โครงการแขงขันฟุตบอลเทศบาลตําบลเขาชุม
ทอง 

    45,000             45,000 

1) โครงการงานปฏิบัติการปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย และงานกูชีพกูภัย 

              864,000   864,000 

1) โครงการปองกันไขเลือดออกและกําจัด           30,000       30,000 
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ยุงลาย 

1) โครงการปองกันและบรรเทาความเดือดรอน
ของประชาชนท่ีเกิดจากสาธารณภัยตาง ๆ 

              20,000   20,000 

1) โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุม
สตร ี

      30,000           30,000 

2) โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ชวงเทศกาลปใหม 

              15,000   15,000 

2) โครงการฝกอบรม ทบทวนอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 

              50,000   50,000 

2) โครงการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันตางๆ     60,000             60,000 

2) โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

            324,660     324,660 

3) โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ชวงเทศกาลสงกรานต 

              15,000   15,000 

3) โครงการฝกทักษะกีฬาแกเด็กและเยาวชน     20,000             20,000 

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ   30,000               30,000 

โครงการจัดงานวันกตัญู     13,000             13,000 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศนและตัดแตงกิ่งไมใน
เขตพื้นท่ีเทศบาลตําบลเขาชุมทอง 

  172,800               172,800 

เพื่อเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ           20,000       20,000 

คาบํารุงรักษาและซอมแซม   30,000       10,000 10,000   70,000 120,000 

คาวัสด ุ

วัสดุเครื่องแตงกาย           10,000   30,000   40,000 

วัสดุยานพาหนะและขนสง               10,000 30,000 40,000 

วัสดุคอมพิวเตอร   20,000       15,000 15,000   90,000 140,000 

วัสดุไฟฟาและวิทยุ   100,000       5,000     5,000 110,000 

วัสดุเชื้อเพลงิและหลอลื่น                 300,000 300,000 

วัสดุกีฬา             10,000     10,000 

วัสดุเครื่องดับเพลิง               19,500   19,500 

วัสดุงานบานงานครัว   5,000       150,000 10,000   15,000 180,000 

วัสดุวทิยาศาสตรหรือการแพทย           55,000   25,000   80,000 

คาอาหารเสริม (นม)             659,200     659,200 

วัสดุการเกษตร           5,000     10,000 15,000 

วัสดุกอสราง   50,000         10,000     60,000 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร           15,000     5,000 20,000 
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วัสดุสํานักงาน   30,000       20,000 20,000   80,000 150,000 

คาสาธารณูปโภค 

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม                 65,000 65,000 

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล                 10,000 10,000 

คาไฟฟา                 350,000 350,000 

คาบริการไปรษณีย                 20,000 20,000 

คาบริการโทรศัพท                 120,000 120,000 

งบลงทนุ คาครุภัณฑ 

ครุภัณฑสํานักงาน                     

(1) เพื่อจัดซื้อตูบานเลื่อน (กระจก)  จํานวน 1 
ตู 

                5,500 5,500 

(2) เพื่อจัดซื้อตูบานเลื่อน (บานทึบ)   จํานวน 1 
ตู 

                5,000 5,000 

(3) เพื่อจัดซื้อเกาอี้สํานักงาน   จํานวน 4 ตัว                 18,000 18,000 

(4) เพื่อจัดซื้อเครื่องถายเอกสาร ระบบดิจิตอล 
(ขาว – ดํา) - ความเร็ว 10 แผนตอนาที  
จํานวน 1 เครื่อง 

                50,000 50,000 

1) เพื่อจัดซื้อเกาอี้สํานักงาน จํานวน 1 ตัว                 3,500 3,500 

2) เพื่อจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน 
จํานวน 1 เครื่อง 

                32,400 32,400 

เพื่อจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน 
จํานวน 1 เครื่อง 

  55,900               55,900 

เพื่อจัดซื้อโทรทัศน แอล อี ดี  (LED TV) แบบ 
Smart TV จํานวน 1 เครื่อง 

  9,500               9,500 

ครุภัณฑคอมพิวเตอร                      

2) เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ 
LED ขาวดํา ชนิด Network แบบท่ี 1 (28 
หนา/นาที)   จํานวน 1  เครื่อง 

                8,900 8,900 

เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงาน
ประมวลผล แบบที่ 1 * (จอแสดงภาพขนาดไม
นอยกวา 19 นิ้ว)  จํานวน 1 เครื่อง 

  22,000               22,000 

เพื่อจัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร หรือ LED 
ขาวดํา ชนิด Network แบบ ท่ี 1 (28 หนา /
นาที) จํานวน 1 เครื่อง 

          8,900       8,900 

เพื่อจัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึก (Inkjet 
Printer) สําหรับกระดาษขนาด A3  จํานวน 1 
เครื่อง 

  6,300               6,300 

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ                     

คาซอมแซมบํารุงรักษาครุภัณฑขนาดใหญซึ่งไม
รวมถึงคาซอมบํารุงตามปกติหรือคาซอมกลาง 

                50,000 50,000 
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คาที่ดนิและส่ิงกอสราง 

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง                     

โครงการขยายผิวจราจรดวยแอสทฟลทติกคอ
นกรีต  
ซอยทุงนาใน หมูที่ 2 ตําบลควนเกย อําเภอรอน
พิบูลย  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

  3,650,000               3,650,000 

งบเงนิอุดหนนุ เงินอุดหนนุ 

เงินอุดหนุนสวนราชการ                     

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันใหกับเด็กเล็ก 
– ประถมศึกษาปที่ 6 สําหรับโรงเรียนในเขต
เทศบาล 

            1,208,000     1,208,000 

รวม 12,474,300 6,448,680 138,000 30,000 480,000 1,752,860 3,933,520 1,788,580 13,854,060 40,900,000 
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